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Вместо предисловия
Справочник, который вы держите сейчас 

в руках, - один из проектов некоммерче-
ского сектора Тюменской области. В нем 
авторский коллектив собрал основные 
меры поддержки участников специальной 
военной операции и их семей, актуальные 
на апрель 2024 года. Информация разде-
лена на блоки и представлена в форме 
«вопрос - ответ», которая в первую оче-
редь касается основных мер социальной 
поддержки, льгот, выплат, предоставля-
емых участникам специальной военной 
операции (далее - СВО), мобилизованным 
в соответствии с Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 21.09.2022 № 647 
«Об объявлении частичной мобилизации 
в Российской Федерации» (далее мобили-
зованные); гражданам, проходящим воен-
ную службу по контракту в соответствии 
с Федеральным законом от 28.03.1998 
№53-ФЗ «О воинской обязанности и воен-
ной службе» (далее - контрактники); граж-
данам, пребывающим в добровольческих 
формированиях  в соответствии с Феде-
ральным законом от 31.05.1996 N 61-ФЗ 
(ред. от 25.12.2023) «Об обороне» (далее 
- добровольцы), в соответствии действу-
ющим законодательством Российской 
Федерации, постановлениями Правитель-
ства РФ, приказами Министерства оборо-
ны РФ и нормативно-правовыми актами 
Тюменской области, а также членам семей 
участников СВО и членам семьи погибших
участников СВО. Даны ответы на самые 
распространенные вопросы, касающиеся 
СВО, а также добавлен телефонный спра-
вочник организаций, оказывающих по-
мощь участникам СВО и членам их семей.

Отметим, что целью данного Справоч-
ника не является охватить все меры под-
держки, потому что только на сегодняш-
ний день около 50 законопроектов в сфере 
помощи и поддержки участников СВО на-

ходятся в разной стадии разработки и при-
нятия. В связи с чем, к выходу Справочника 
отдельные нормативные акты будут при-
няты, изменены или дополнены. Некото-
рые из них упомянуты в данном издании, 
так как коллектив авторов-составителей 
старался затронуть наиболее важные и ак-
туальные вопросы на сегодняшний день, 
чтобы найти нужное и необходимое для 
участников СВО и членов их семей среди 
большого пласта законодательства. Также 
отметим, что все размеры выплат указаны 
уже с индексацией на 2024 год. 

Выражаем особую благодарность и 
признательность в подготовке данного 
Справочника руководителям и специали-
стам Департамента социального развития 
Тюменской области, Комитета по соци-
альной политике Тюменской областной 
Думы, ГКУ ТО «Центр обеспечения мер со-
циальной поддержки», филиала государ-
ственного фонда «Защитники Отечества» в 
Тюменской области, Военного комисса-
риата Тюменской области, СФР по Тюмен-
ской области.

Справочник создан на средства специ-
ального конкурса грантов Губернатора 
Тюменской области
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РАЗДЕЛ 1. 
ВОЕННАЯ СЛУЖБА

1.1.	 Основные понятия, 
условия и сроки военной службы
Вебинар кандидата юридических наук Андрея Щербини-

на, разъясняющий понятия «мобилизованные», «контракт-
ники», «добровольцы», «боец ЧВК».

Вопрос № 1: 
Что такое военная служба, в чем ее специфика?

Ответ: Военная служба - вид федеральной государственной службы, представляю-
щей собой профессиональную служебную деятельность граждан на воинских долж-
ностях или не на воинских должностях в случаях и на условиях, предусмотренных 
федеральными законами и (или) нормативными правовыми актами Президента Рос-
сийской Федерации, в Вооруженных Силах Российской Федерации, других войсках, 
воинских (специальных) формированиях и органах, осуществляющих функции по 
обеспечению обороны и безопасности государства. Таким гражданам присваиваются 
воинские звания.
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Вопрос № 2: 
Кто считается участником специальной военной операции 
(СВО)?

Ответ: Существует много форм участия в СВО и каждая из них характеризуется своим 
перечнем льгот и выплат, условиями участия. 

В СВО участвуют различные виды военнослужащих и силовиков, в том числе Росгвар-
дия, гражданский персонал (ремонтный персонал, медицинские работники и т.д.), до-
бровольческие формирования, созданные решениями органов госвласти для содей-
ствия Вооруженным Силам РФ и содействующие организации. Поэтому к участникам 
СВО относятся: военнослужащие (кадровые военные; заключившие вновь военный 
контракт; мобилизованные и срочники, заключившие контракт о прохождении воен-
ной службы); мобилизованные; добровольцы, лица, заключившие контракт (имевшие 
иные правоотношения) с организациями, содействующими выполнению задач, возло-
женных на Вооруженные Силы Российской Федерации.

Вопрос № 3: 
Мобилизованные участники СВО – это кто?

Ответ: Мобилизованный — это гражданин Российской Федерации, подлежащий мо-
билизации на военную службу в соответствии с Федеральным законом от 26.02.1997 N 
31-ФЗ (ред. от 25.12.2023) «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Россий-
ской Федерации» и в соответствии с п.2 Указа Президента РФ от 21.09.2022 N 647 «Об 
объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации». 

Вопрос № 4: 
Кто такие контрактники?

Ответ: Контрактники – это профессиональные военнослужащие, заключившие кон-
тракт о прохождении военной службы с Министерством обороны Российской Феде-
рации. Такие граждане служат в Вооруженных силах РФ добровольно и за денежное 
довольствие. Но при этом контрактники обладают особым статусом, а также пользу-
ются правами и льготами, недоступными для работающих граждан в соответствии с 
трудовым законодательством. 

Согласно ст. 34 закона «О воинской обязанности и военной службе», заключить кон-
тракт могут:

военнослужащие, у которых заканчивается предыдущий контракт о прохождении 
военной службы;

военнослужащие, проходящие военную службу по призыву, а также граждане, не 
пребывающие в запасе и поступающие на военную службу в Вооруженные Силы Рос-
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Вопрос № 5: 
В чем различия добровольцев, контрактников и мобилизо-
ванных?

Ответ: Добровольцы (участники добровольческих формирований), в отличие от мобилизо-
ванных и военнослужащих по контракту, не являются военнослужащими. Срок службы до-
бровольцев ограничен сроком действия их контракта, на данный момент. А мобилизован-
ные и военнослужащие по контракту проходят службу до окончания специальной военной 
операции. Мобилизованные принимают участие в СВО по мобилизации, помимо их воли, 
на период мобилизации. При этом добровольцы, мобилизованные и военнослужащие по 
контракту, принимающие участие в СВО, имеют одинаковый уровень денежного содержа-
ния (довольствия), но разный порядок начисления и основания. На добровольцев также 
распространяются некоторые льготы, положенные военнослужащим: продовольственное и 
вещевое обеспечение, медицинское обслуживание, право на бесплатный проезд, возмож-
ность получить статус ветерана боевых действий, но в другом порядке. Чтобы было легче 
отличить добровольцев, они, как правило, принимают участие в таких добровольческих 
формированиях, как БАРС, Ахмат. Но они также, прикреплены к конкретным воинским ча-
стям. Кроме этого, они не отражаются в общей базе данных военнослужащих, а справки и 
документы о доходах, подтверждении участия, дает конкретная воинская часть. Таким обра-
зом, у каждой категории свои основания участия в специальной военной операции.

сийской Федерации, войска национальной гвардии Российской Федерации, спаса-
тельные воинские формирования федерального органа исполнительной власти, упол-
номоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службу внешней 
разведки Российской Федерации, органы федеральной службы безопасности, органы 
государственной охраны и федеральный орган обеспечения мобилизационной подго-
товки органов государственной власти Российской Федерации;

граждане, пребывающие в запасе;
- женщины, не пребывающие в запасе;
- иностранцы, законно находящиеся на территории РФ.

Вопрос № 6: 
Как заключить контракт о прохождении военной службы?

Ответ: Нужно обратиться в военкомат по месту жительства или ближайший пункт отбо-
ра на военную службу. Адреса пунктов можно найти на сайте Минобороны РФ.

Также заявку можно подать на сайте службапоконтракту.рф, через «Госуслуги» или 
на горячей линии по номеру телефона 117.

Будущий контрактник должен иметь категорию годности по здоровью А или Б, соот-
ветствовать медицинским и профессионально-психологическим требованиям и опре-
деленному уровню физической подготовки.
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Вопрос № 7: 
Добровольцы, призванные в октябре 2022 года, могут ли 
закончить службу по истечение срока контракта и вер-
нуться домой?

Ответ: Добровольцы - это граждане, заключившие контракт о пребывании в добро-
вольческом формировании в соответствии с Приказом Министра обороны РФ от 15 
февраля 2023 г. № 67 «Об определении порядка поступления граждан Российской 
Федерации в добровольческие формирования, пребывания в них и исключения из 
них, требований, предъявляемых к гражданам Российской Федерации, поступающим 
в добровольческие формирования и пребывающим в них, а также порядка заключе-
ния контракта гражданами Российской Федерации о пребывании в добровольческом 
формировании и типовой формы контракта». Они не являются военнослужащими, но 
прикрепляются к конкретной войсковой части. Их контракты прекращаются по оконча-
нии срока, на который они заключены, и возвращаются домой. Добровольцами у нас 
являются участники добровольческих формирований БАРС, Ахмат. 

Вопрос № 8: 
Что будет, если не явиться по повестке?

Ответ: Неявка граждан в указанные в повестке военного комиссариата место и срок без 
уважительных причин грозит привлечением к ответственностипредупреждением или 
штрафом в размере от 10000 руб. до 30000 руб. по ст. 21.5 КоАП (п. 1 ст. 7 Закона № 53-ФЗ). 
Также в Уголовном кодексе имеются санкции за уклонение от призыва на военную службу 
при отсутствии законных оснований для освобождения от нее наказывается штрафом в 
размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осу-
жденного за период до восемнадцати месяцев, либо принудительными работами на срок 
до двух лет, либо арестом на срок до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до 
двух лет (ст. 328 УК РФ). Однако, как ранее разъяснял Пленум Верховного Суда Российской 
Федерации в своем Постановлении от 3 апреля 2008 г. № 3, субъектами преступления, 
предусмотренного ч. 1 ст. 328 УК РФ, являются граждане мужского пола, достигшие воз-
раста 18 лет, состоящие или обязанные состоять на воинском учете и не пребывающие 
в запасе, подлежащие в установленном законом порядке призыву на военную службу. 

Список документов, которые нужно сдать для приема на службу по контракту: 
- паспорт; 
- военный билет (если есть); 
- автобиография и анкета;
 - свидетельства о браке и рождении детей (при наличии); 
- документы об образовании.
Также необходимо пройти комиссию в военкомате и собеседование с психологом. 

После этого в случае годности к службе заключат контракт, выдадут обмундирование, 
потом предписание для следования в воинскую часть.
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Вебинар кандидата юридических наук Андрея Щербинина на 
тему: «Основания увольнения с военной службы участников 
специальной военной операции» 

Ответ: В качестве таких оснований предусмотрены:
- достижение предельного возраста пребывания на военной 

службе (прим. В период мобилизации, в период военного положе-
ния или в военное время устанавливается следующий предельный 
возраст пребывания на военной службе для граждан мужского 

пола, заключающих (заключивших) со дня вступления в силу настоящего Федерально-
го закона контракт о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской 
Федерации:

Вопрос № 9: 
Какие причины считаются уважительными для неявки по 
повестке?

Ответ: Уважительными причинами неявки гражданина по повестке военного комис-
сариата являются:

- заболевание или увечье, связанные с утратой трудоспособности;
- тяжелое состояние здоровья отца, матери, жены, мужа, сына, дочери, родного бра-

та, родной сестры, дедушки, бабушки или усыновителя гражданина либо участие в 
похоронах этих лиц;

- препятствие, возникшее в результате действия непреодолимой силы, или иное об-
стоятельство, не зависящее от воли гражданина;

- иные причины, признанные уважительными призывной комиссией или судом (п. 2 
ст. 7 Закона № 53-ФЗ).

Но все перечисленные причины неявки будут считаться уважительными только при 
условии их документального подтверждения.

Так как мобилизации подлежат лица, пребывающие в запасе, то исходя из разъяснений 
Пленума ВС РФ, к ним уголовная ответственность по указанной статье не применяется. Но 
не стоит забывать, что при объявлении мобилизации граждане, подлежащие призыву на 
военную службу, обязаны явиться на сборные пункты в сроки, указанные в мобилизаци-
онных предписаниях, повестках и распоряжениях военных комиссариатов, федеральных 
органов исполнительной власти, имеющих запас (п. 1 ст. 21 Закона № 31-ФЗ).

Вопрос № 10: 
Каковы основания для увольнения военнослужащих, прохо-
дящих военную службу по контракту, и граждан, призванных 
по мобилизации, с военной службы в период частичной 
мобилизации?
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Вопрос № 11: 
Каков срок службы по частичной мобилизации?

Ответ: Конкретный срок службы для призванных в ходе частичной мобилизации 
определен на весь период частичной мобилизации. Решение об окончании периода 
частичной мобилизации примет Президент РФ.

Вопрос № 12: 
Что значит «категория годности» и как она влияет на годность 
к призыву по мобилизации?

Ответ: В настоящее время существует 5 категорий годности к военной службе по 
состоянию здоровья: «А» – годен к военной службе; «Б» – годен к военной службе 
с незначительными ограничениями; «В» – ограниченно годен к военной службе; «Г» 
– временно не годен к военной службе; «Д» – не годен к военной службе. Соответ-
ствующая категория годности должна быть указана на 11 странице военного билета. 
Как пояснили представители уполномоченных органов власти, в период мобилизации 
призыву подлежат граждане с категориями здоровья «А», «Б». 

Вопрос № 13: 
У мужа истек срок контракта, но его не увольняют с военной 
службы. Почему?  

Ответ: Все контракты о прохождении военной службы, заключенные военнослужа-
щими, продолжают свое действие до окончания периода частичной мобилизации, за 
исключением случаев увольнения военнослужащих с военной службы по основани-
ям, установленным Указом Президента РФ от 21.09.2022 N 647 «Об объявлении ча-
стичной мобилизации в Российской Федерации». 

Установить в период частичной мобилизации следующие основания увольнения с 
военной службы военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, а также 
граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по мобилизации в 
Вооруженные Силы Российской Федерации:

1) имеющих воинское звание высшего офицера до генерал-полковника, адмирала 
включительно, - 70 лет;

2) имеющих иное воинское звание, - 65 лет.
- признание их военно-врачебной комиссией не годными к военной службе, за ис-

ключением военнослужащих, изъявивших желание продолжить военную службу на 
воинских должностях, которые могут ими замещаться;

- вступление в законную силу приговора суда о назначении наказания в виде лише-
ния свободы (п. 5 Указа № 647).
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а) по возрасту - по достижении ими предельного возраста пребывания на военной 
службе;

б) по состоянию здоровья - в связи с признанием их военно-врачебной комиссией не 
годными к военной службе, за исключением военнослужащих, изъявивших желание 
продолжить военную службу на воинских должностях, которые могут замещаться ука-
занными военнослужащими;

в) в связи с вступлением в законную силу приговора суда о назначении наказания в 
виде лишения свободы.     

Вопрос № 14: 
Чем отличается тяжесть ранения и категория годности? Разве 
при тяжелом ранении не признают негодным к военной 
службе? 

Ответ: Категория годности определяется Постановлением Правительства РФ от 
04.07.2013 N 565 (ред. от 26.01.2024) «Об утверждении Положения о военно-врачеб-
ной экспертизе», п.18 Положения, а степень тяжести ранения определяется Поста-
новлением Правительства РФ от 29.07.1998 N 855 (ред. от 08.08.2023) «О мерах по 
реализации Федерального закона «Об обязательном государственном страховании 
жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц 
рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федера-
ции, Государственной противопожарной службы, сотрудников учреждений и органов 
уголовно-исполнительной системы, сотрудников войск национальной гвардии Рос-
сийской Федерации, сотрудников органов принудительного исполнения Российской 
Федерации». Категория годности «Д» - не годен к военной службе, дает право на 
увольнение с военной службы, а вот тяжесть увечья, лишь дает право на выплаты по 
ранению. В зависимости от того, тяжелое или легкое, будет зависеть размер выплаты. 

Вопрос № 15: 
Являются ли срочники военнослужащими, и если да, то поче-
му они не находятся в зоне СВО?

Ответ: Безусловно, они являются военнослужащими. 
Речь не идет о том, что военнослужащих по призыву будут отправлять в зону СВО. 

Однако, следует помнить о том, что срочники не находятся в зоне СВО лишь по при-
чине того, что Президент РФ не принял соответствующее распоряжение по причине 
целесообразности.
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Вопрос № 16: 
Какие и в каком размере есть единовременные выплаты при 
заключении контракта?

Ответ: 
1. Федеральная выплата от Президента 195000 рублей. Единовременную денежную 

выплату в размере 195000 рублей должны получить лица, мобилизованные и срочни-
ки, начиная с 21 сентября 2022 г. Важное условие - они заключили в период проведе-
ния специальной военной операции контракт на военную службу в ВС РФ сроком на 
год и более.

Согласно установленным Правилам осуществления выплаты военнослужащему не-
обходимо подать рапорт с указанием, в частности, срока (периода), на который заклю-
чен контракт о прохождении военной службы в ВС РФ. В течение 10 рабочих дней со 
дня поступления рапорта издается приказ об осуществлении единовременной денеж-
ной выплаты. Ее произведут не позднее 10 рабочих дней со дня издания такого при-
каза. При увольнении с военной службы ранее срока, установленного контрактом, по 
определенным основаниям, выплаченные деньги взыщут (их нужно вернуть) в сумме, 
исчисленной пропорционально времени, оставшемуся до окончания срока контракта 
(за полные месяцы).

Сегодня на практике, в случае ухода на СВО в пункте отбора, все данные в программу 
вносит Пункт отбора. Сейчас в связи со случаями получения денежных средств и впо-
следствии неявки в воинскую часть действует следующая процедура. После заключе-
ния контракта боец с предписанием попадает в воинскую часть. После часть подает 
информацию в пункт отбора, что боец поступил в часть, и пункт отбора подтверждает, 
что боец в части приступил к выполнению служебных обязанностей и отправляет до-
кументы в ВСЦ Минобороны на выплату. 

2. Также есть региональная выплата в размере 100000 рублей гражданам, убывшим 
для прохождения военной службы через Военный комиссариат Тюменской области 
или Пункт отбора на военную службу по контракту (2 разряда) г. Тюмень для участия 
в специальной военной операции, заключившим контракт для прохождения военной 
службы с Министерством обороны Российской Федерации, зачисленным в списки во-
инских частей и проходящим военную службу по контракту. Факт регистрации по месту 
жительства или пребывания для получения права на выплату не обязателен. Необходи-
мо написать заявление в пункте отбора или подать документы в Центр мер обеспечения 
мер социальной поддержки города Тюмени или соцзащиту другого муниципального 
образования по месту жительства. 

3. Подобная мера поддержки установлена для Росгвардии в размере 100000 рублей 
гражданам, заключившим в Тюменской области контракт с 28 июля 2023 года с Феде-
ральной службой войск национальной гвардии Российской Федерации. 

4. И последняя региональная единовременная выплата в размере 200000 рублей 
полагается гражданам РФ, призванным на военную службу по призыву и мобилиза-

1.2.	 Единовременные выплаты 
         при заключении контракта
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ции и заключившим в период прохождения военной службы, но не ранее 01.10.2023, 
контракт о прохождении военной службы с Министерством обороны РФ. Эта выплата 
перечисляется в беззаявительном порядке. 

Вопрос № 17: 
Как и где оформить единовременные выплаты Губернато-
ра по Постановлению Правительства Тюменской области от 
03.05.2023 N 243-п?

Ответ: Для получения единовременной выплаты через Портал 
услуг Тюменской области (госуслуги) - предоставление единовре-
менной выплаты отдельным категориям граждан, принимающим 
(принимавшим) участие в специальной военной операции, и чле-
нам их семей

1. Возьмите мобильный телефон с камерой
2. Запустите программу для сканирования кода.
3. Наведите объектив камеры на код.
4. Получите информацию.

Заявление подается в электронной форме через личный кабинет федеральной го-
сударственной информационной системы «Единый портал государственных и муни-
ципальных услуг (функций)» (https://www.gosuslugi.ru.) или Портала услуг Тюменской 
области (https://uslugi.admtyumen.ru) (далее - федеральный и региональный порталы) 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с подписанием электрон-
ной подписью в соответствии с требованиями постановления Правительства Россий-
ской Федерации от 25.06.2012 N 634 «О видах электронной подписи, использование 
которых допускается при обращении за получением государственных и муниципаль-
ных услуг» и иных нормативных правовых актов.

Вопрос № 18: 
Сколько получают контрактники и мобилизованные, прини-
мающие участие в СВО?

Ответ: Минимальная выплата военнослужащему по контракту в зоне СВО, заявлен-
ная Министерством Обороны РФ, составляет 210000 рублей в месяц. Точный размер 
зависит от воинского звания и должности и, как показывает практика, может быть 
меньше. Все зависит от статуса и категории участника СВО.

Далее по тексту будем называть сумму, состоящую из оклада по должности, оклада 
по званию и выслуги лет - ДД.

1.3.	 Денежное довольствие, 
         компенсации, премии
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1. В списках войсковой части на должности:
Мобилизованный - ДД плюс социальная выплата 158000 ру-

блей.
Контрактник:
Кратко - ДД плюс, если в зоне СВО, добавляется 2 оклада по 

должности, социальная выплата по Указу Президента 15000 
рублей и 4240 рублей в день - суточные. Если НЕ в зоне СВО - 
только ДД.

Плюс выплаты и коэффициенты, которые положены при вы-
полнении разного рода задач, компенсации и пр. 

2. Без вести пропал или в плену:
Мобилизованный - ДД плюс 158000 рублей - социальная вы-

плата. Исключение - если сняли с должности и вывели в рас-
поряжение по истечении месяца с даты исчезновения. Тогда 
только ДД. 

Контрактник - ДД. 

3. Безвестно отсутствующий по суду:
Никому ничего не платят.

4. В распоряжении
Всем только ДД

5. В госпитале, отпуск по ранению:
Мобилизованный - ДД плюс социальная выплата 158000 рублей.
Контрактник - первый месяц как в зоне СВО в строю, далее - только ДД
6. Отпуск очередной:
Всем как в строю в зоне СВО
Если рассматривать само денежное довольствие, то оно составляет ориентировочно 

с добавлением 2 окладов по должности ежемесячно, социальная выплата Президента 
15000 рублей ежемесячно и 4240 рублей в день суточные (мобилизованные вместо 
этого получают денежное довольствие и 158000 рублей социальную выплату):

рядового — 210000 рублей в месяц;
стрелка — 210000 рублей в месяц;
гранатометчика — 211000 рублей в месяц;
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повара — 211000 рублей в месяц; 
пулеметчика — 216000 рублей в месяц;
старшего сапера — 216000 рублей в месяц;
водителя — 216000 рублей в месяц;
водителя-электрика — 222000 рублей в месяц;
старшего телефониста — 224000 рублей в месяц;
начальника радиостанции командно-штабной машины — 232000 рублей в месяц;
инструктора штаба — 234000 рублей в месяц;
командира отделения — 238000 рублей в месяц;
заместителя командира взвода — 250000 рублей в месяц.
Для ветеранов боевых действий установлена ежемесячная денежная выплата с фев-

раля 2024 года - 4188,40 рублей месяц. Во время подготовки курсанты получают 40-50 
тыс. руб. в месяц.

Размер денежного довольствия гражданина, зависит от воинского звания, занимаемой во-
инской должности, выслуги лет, условий прохождения военной службы и включает:
•	 месячный оклад в соответствии с присвоенным воинским званием (от рядового – 

6026 рублей до полковника – 15 667 рублей);
•	 месячный оклад в соответствии с занимаемой воинской должностью (курсант – 8437 

рублей, от стрелка – 12 052 рубля до командира полка – 31 934 рублей);
•	 ежемесячную надбавку за выслугу лет (от 2 лет – 10 процентов, от 5 до 10 лет – 15 

процентов, от 10 до 15 лет – 20 процентов, от 15 до 20 лет – 25 процентов, от 20 до 
25 лет – 30 процентов, свыше 25 лет – 40 процентов от окладов по воинскому званию 
и воинской должности);

•	 ежемесячную надбавку за особые достижения в службе всем категориям граждан, 
призванным по мобилизации (60 процентов от оклада по воинской должности);

•	 ежемесячную надбавку за особые достижения в службе (50 процентов от оклада 
по воинской должности, занимающим первичные воинские должности солдат (1–4 
тарифные разряды) – стрелок, старший водитель, снайпер и другие);

•	 ежемесячную премию за добросовестное и эффективное исполнение должностных 
обязанностей (до 25 процентов от окладов по воинскому званию и воинской долж-
ности);

•	 ежегодную материальную помощь (один оклад по воинскому званию и один оклад 
по воинской должности).

•	 Также, в зависимости от занимаемой воинской должности, условий и местности 
прохождения военной службы гражданам, призванным по мобилизации, могут 
устанавливаться ежемесячные и иные дополнительные выплаты:

•	 ежемесячная надбавка за особые условия военной службы (за руководство подраз-
делением в размере 20 процентов от оклада по воинской должности – командир 
отделения, командир взвода и другие командиры подразделений);

•	 ежемесячная надбавка за особые условия военной службы (в экипажах штатной 
боевой (специальной) техники на гусеничном и колесном шасси в размере 20 про-
центов от оклада по воинской должности – механик-водитель, командир танка и 
другие);

•	 ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну (10, 20, 25 процентов от оклада по воинской должности в зависимости от сте-
пени секретности сведений и формы допуска);
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•	 районные коэффициенты и процентная надбавка к денежному довольствию за во-
енную службу в отдаленных местностях (от 10 до 100 процентов) и другие.

В случае призыва из другого населенного пункта, выплачивается подъемное пособие 
при перемещении к месту военной службы (один оклад по воинскому званию и один 
оклад по воинской должности).

Выплата денежного довольствия и ежемесячной социальной выплаты производится 
через Военно-социальный центр Министерства обороны Российской Федерации или 
иные финансово-экономические органы, где военнослужащие состоят на финансовом 
обеспечении.

Денежное довольствие и ежемесячная социальная выплата осуществляется ежеме-
сячно с 10 по 20 число каждого месяца за истекший месяц, а за декабрь календарно-

го года – до 25 декабря путем перечисления на указанный 
гражданином, призванным по мобилизации, счет в банке.

Денежное довольствие гражданина, призванного по мо-
билизации, как и военнослужащего, проходящего военную 
службу по контракту, облагается налогом на доходы физиче-
ских лиц. Ежемесячная социальная выплата – не облагается 
налогом.

Источник - https://cabinet.mil.ru/news/item/58447/

Вопрос № 19: 
Сколько платят за уничтоженную технику ВСУ?

Ответ: Информация носит общий характер и взята из открытых источников, СМИ. 
Нормативно не установлена. 

За захват танка Leopard, Abrams, Challengar, пусковой установки HIMARS – 1 000 000 
рублей;

За уничтожение танков Leopard, Abrams, Challenger – 500 000 рублей;
За уничтоженный танк – 100 000 рублей;
За уничтоженный самолет – 300 000 рублей;
За уничтоженный вертолет – 200 000 рублей;
За уничтоженный БПЛА – 50 000 рублей;
За уничтожение БПМ, БМД, БТР, МТЛБ, САУ, С-300, «Бук», «Тор», «Оса», боевой ма-

шины РСЗО – 50 000 рублей.
Помимо всего этого, в ходе военной операции, если солдат правильно выполнит 

поставленную задачу и ликвидирует небольшую группу противника, ему полагается 
вознаграждение в размере 100 000 рублей.



16

Вопрос № 20: 
Каким образом начисляются боевые, где их оформляют? К 
кому обращаться, если приходит только денежное доволь-
ствие? 

Ответ: Боевые командировочные выплаты начисляются ежемесячно на основании 
рапорта командира, который подает информацию о количестве дней, в которые во-
еннослужащий непосредственно выполнял задачи СВО в зоне СВО. Если боец отсут-
ствовал по неуважительным причинам в части, то боевые не начисляются. Если вам 
не пришли боевые, первым делом задаем вопрос командиру, подал ли он данные. 

Вопрос № 21: 
Как выплачивается денежное довольствие военнослужаще-
му по контракту, если его счета арестованы?

Ответ: В отношении военнослужащего — участника СВО исполнительное производ-
ство приостанавливается на основании его заявления на период участия в СВО, кроме 
алиментных обязательств и возмещения вреда. Арест счетов участников СВО запрещен! 

В таких случаях пишем заявление судебному приставу о недопустимости ареста счета 
участника СВО и снятия денежных средств, кроме правомерного удержания из текущих 
платежей на алименты и возмещение вреда. 

Но надо понимать, что по каждому исполнительному производству должно быть пода-
но заявление на судебных приставов с просьбой его приостановить или недопустимость 
ареста счетов, подтвердить документально свой статус, чтобы пристав понимал, что Вы 
участник СВО.

Денежное довольствие зачисляется на банковский счет военнослужащего, к которому 
привязана карта платежной системы «МИР». Если карты «МИР» нет, военнослужащему 
будет открыт соответствующий счет в банке.

Вопрос № 22: 
Что делать, если изменились банковские реквизиты?

Ответ: С 1 марта 2024 г. изменение банковских реквизитов Военно-социальным цен-
тром Министерства обороны Российской Федерации будет производиться только на 
основании заверенного командиром воинской части заявления (рапорта).



17

Вопрос № 23: 
Где контрактнику можно ознакомиться с информацией о 
начисленном денежном довольствии?

Ответ: Если участника СВО обслуживает ВСЦ МО РФ, то в личном кабинете военнос-
лужащего на сайте Министерства обороны: https://cabinet.mil.ru/.

Если пункт постоянной дислокации войсковой части находится на территории новых 
регионов, то их обслуживает ТФО (территориальный финансовый орган) соответствую-
щего региона, тогда расчетные листки можно взять у своего командира.

Вопрос № 24: 
Сохраняются ли боевые выплаты на период отсутствия в зоне 
проведения специальной военной операции?

Ответ: Боевые выплаты сохраняются (два оклада по воинской должности, суточные 
в размере 4 240 рублей за каждый день участия в специальной военной операции 
и ежемесячная социальная выплата в размере 15 000 рублей) только в следующих 
случаях:

• в течение трех месяцев — для военнослужащих, выведенных из зоны специальной 
военной операции для восстановления боевой способности либо для переподготовки 
по военно-учетной специальности;

• в течение одного месяца — в случае непрерывного нахождения военнослужащего 
на лечении в стационарных условиях либо в отпуске по болезни или в основном от-
пуске;

• в течение десяти суток — при направлении в служебные командировки из зоны 
специальной военной операции.

Вопрос № 25: 
Как получить справку о доходах военнослужащему по кон-
тракту?

Ответ: Для получения справки о доходах военнослужащему необходимо подать заяв-
ление в Военно-социальный центр Минобороны России через свой личный кабинет на 
сайте Минобороны (cabinet.mil.ru). Скачать форму и образец заявления можно там же. 
Или в Приложении настоящего Справочника, а также по QR-коду.

Заявление можно направить:
- по почте в Военно-социальный центр по адресу: 
105066, г. Москва, ул. Спартаковская, д. 2Б;
- по электронной почте ufo_533@mil.ru.
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Вопрос № 26: 
Что делать, если войсковая часть не предоставляет какие-то 
выплаты, компенсации?

Ответ: Если войсковая часть не предоставляет выплаты, компенсации, то необходи-
мо сначала с письменным рапортом обратиться к своему командиру! По Уставу во-
енной службы военнослужащий сначала обращается с рапортом к командиру, а при 
отсутствии реагирования, может обжаловать действия. В случае непринятия рапорта, 
не рассмотрения его, уже писать в военную прокуратуру. 

Вопрос № 27: 
Какие нужны документы для выплаты компенсации добро-
вольцам за тяжелое ранение?

Ответ: Для участников добровольческих формирований предусмотрены страховые га-
рантии в виде компенсаций в случае тяжелого увечья. 

- заявления о выплате компенсации;
- справки об обстоятельствах наступления страхового случая в связи с получением увечья 

(ранения, травмы, контузии);
- справки военно-врачебной комиссии о тяжести увечья (ранения, травмы, контузии).
При получении участником тяжелого увечья (ранения, травмы, контузии) в период пре-

бывания в добровольческом формировании выплачивается 327 265,73 рублей.
Важно! На настоящий момент страховые выплаты добровольцам регулируются Указом 

Президента РФ 582 от 03 августа 2023 года. Но в настоящий момент рассматривается зако-
нопроект о внесении изменений в Федеральный закон «Об обязательном государствен-
ном страховании жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные 
сборы, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Фе-

дерации, Государственной противопожарной службы, сотрудников 
учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, сотрудни-
ков войск национальной гвардии Российской Федерации, сотрудни-
ков органов принудительного исполнения Российской Федерации» 
от 28.03.1998 N 52-ФЗ. 

После принятия закона, добровольцы будут получать такие же стра-
ховые выплаты, как и военнослужащие. 
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Вопрос № 28: 
Слышали, что изменяется порядок по начислению денеж-
ного довольствия. Так ли это?

Ответ: Да. В связи с переименованием федерального казенного учреждения «Еди-
ный расчетный центр Министерства обороны Российской Федерации» в федеральное 
казенное учреждение «Военно-социальный центр» Министерства обороны Россий-
ской Федерации вносятся соответствующие изменения в Порядок обеспечения де-
нежным довольствием военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации и 
предоставлении им и членам их семей отдельных выплат.

Предусматривается, что:
- денежное довольствие не выплачивается военнослужащим за период самовольно-

го оставления воинской части или места военной службы, за исключением дополни-
тельной ежемесячной выплаты военнослужащим по призыву из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей;

- возможность оформления и выдачи одного денежного аттестата на воинскую часть 
(подразделение, команду) с приложением поименных списков военнослужащих при 
перемещении военнослужащих в составе воинской части (подразделения, команды) 
к новому месту военной службы в случае зачисления на денежное довольствие в дру-
гой финансово-экономический орган.

Уточняются положения Порядка в части установления окладов по воинским долж-
ностям адъюнктам, поступившим в научную организацию Минобороны России для 
обучения.

Вопрос № 29: 
Как оказывается медицинская помощь участникам СВО?

Ответ: Вся медицинская помощь военнослужащим, мобилизованным гражданам, а 
также заключившим контракт с Вооруженными Силами РФ оказывается в медицин-
ских учреждениях Министерства обороны Российской Федерации. Это, как правило, 
военные госпиталя (передвижные медицинские госпиталя (ПМГ), медицинские отря-
ды специального назначения (МОСН), медицинской бригады и т.д.

В случае, если произошли проблемы со здоровьем, когда человек находится в от-
пуске, то экстренную и неотложную помощь ему могут оказать и в гражданских ме-
дучреждениях. Это предусмотрено ст.16 ФЗ 76-ФЗ «О статусе военнослужащих». Со 
всеми остальными жалобами необходимо обращаться в медицинские учреждения 
Министерства обороны Российской Федерации.

«Военнослужащие, граждане, призванные на военные сборы, и граждане, пребы-
вающие в добровольческих формированиях, имеют право на бесплатное получение 
медицинской помощи, в том числе изготовление и ремонт зубных протезов (за исклю-

1.4.	 Медицинское обеспечение
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чением протезов из драгоценных металлов и других дорогостоящих материалов), бес-
платное обеспечение лекарственными препаратами для медицинского применения 
по рецептам на лекарственные препараты, бесплатное обеспечение медицинскими 
изделиями по назначению врача в соответствующих медицинских, военно-медицин-
ских подразделениях, частях и в организациях федеральных органов исполнительной 
власти и федеральных государственных органов, в которых федеральным законом 
предусмотрена военная служба (далее - военно-медицинские организации).

При отсутствии по месту военной службы или месту жительства военнослужащих 
либо по месту прохождения военных сборов гражданами, призванными на военные 
сборы, военно-медицинских организаций и (или) при отсутствии в них отделений со-
ответствующего профиля, специалистов или специального медицинского оборудо-
вания, а также в экстренных или неотложных случаях военнослужащие и граждане, 
призванные на военные сборы, имеют право на получение медицинской помощи, 
прохождение медицинских осмотров, диспансеризации в медицинских организациях 
государственной системы здравоохранения и муниципальной системы здравоохране-
ния».

Ответ: Ветеранам СВО и членам их семей обеспечивают индивидуальное сопрово-
ждение на всех этапах получения медицинской помощи по ОМС, в том числе и при 
прохождении медицинской реабилитации, при обращении в филиал Государственно-
го фонда поддержки участников СВО по Тюменской области «Защитников Отечества».

Конкретные механизмы такого сопровождения отрабатываются в рамках заключен-
ных соглашений со страховыми медицинскими организациями и филиалами Фонда. 
В рамках реабилитационных мероприятий, по данным ФОМС, для участников СВО 
предусмотрено 200 тыс. госпитализаций в круглосуточные стационары и 60 тыс. госпи-
тализаций в федеральные медицинские организации. При этом указанные объемы 
включают в себя медпомощь пациентам с множественными травмами. 

Напомним, что медицинская реабилитация пострадавших с последствиями боевой 
травмы проводится бесплатно по полису обязательного медицинского страхования 
(ОМС). Она осуществляется в амбулаторных условиях, дневном стационаре и кругло-
суточном стационаре медицинских организаций. Основными методиками реабили-
тации для участников СВО, включенными в ОМС, являются — восстановительная ме-
дицина (медикаментозная терапия, физиотерапия, механотерапия, кинезиотерапия, 
психотерапия, трудотерапия, ЛФК, массаж, логопедическая помощь), реконструктив-
ная хирургия (пересадка органов и тканей, реконструктивные и пластические опера-
ции, в том числе коррекция и лечение пороков культи, эндопротезирование), а также 
протезирование и ортезирование.

Начинать необходимо с ГБУЗ ТО «Госпиталь для ветеранов войн», которые проведут 
все необходимые исследования и направят в нужном направлении.  

Вопрос № 30: 
Какую медицинскую помощь по полису обязательного 
медицинского страхования (ОМС) может получить ветеран 
боевых действий?
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Вопрос № 31: 
Положена ли и каким ведомством предоставляется компен-
сация для членов семей мобилизованных и добровольцев 
за проезд к месту прохождения лечения участника СВО?

Ответ: В соответствии с п. 3 ст. 20 ФЗ от 27.05.1998 №76-ФЗ лицо, сопровождающее 
военнослужащего, который следует в медицинскую организацию или санаторно-ку-
рортную организацию, в отпуск по болезни, на избранное место жительства при 
увольнении с военной службы, или членов семей военнослужащих - граждан, про-
ходящих военную службу по контракту, следующих в медицинские организации или 
санаторно-курортные организации, если необходимость сопровождения признана 
заключением военно-врачебной комиссии, имеет право на проезд на безвозмездной 
основе к месту лечения (использования отпуска), избранному месту жительства и об-
ратно на основаниях, установленных для сопровождаемого.

Таким образом, если ВВК установит необходимость сопровождения, то за счет 
средств Минобороны РФ сопровождающее лицо сможет воспользоваться правом на 
проезд на безвозмездной основе.

Кроме того, в случае тяжелой болезни военнослужащего два члена его семьи или 
два близких родственника имеют право на проезд на безвозмездной основе от места 
своего жительства до места нахождения больного и обратно на основаниях, установ-
ленных для военнослужащего, один раз за время болезни. В этом случае со справкой 
из госпиталя родственники идут в военкомат по месту жительства и получают доку-
менты для проезда. 

Вопрос № 32: 
Какие выплаты положены военнослужащим в случае уста-
новления им инвалидности, а также получившим ранение 
(военную травму) при исполнении обязанностей военной 
службы в 2024 году?

Ответ: Выплаты военнослужащим в случае установления им инвалидности, а также 
получившим ранение (военную травму) при исполнении обязанностей военной служ-
бы в 2024 году (федеральный уровень) приведены выше в таблице.

1.5.	 Выплаты по ранению
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Вебинар: «Получение выплат по ранению»

Вебинар: «Ответы на актуальные вопросы по СВО в связи с 
полученными ранениями, отпуском и переходом на бесплатное 
обучение детей участников военной спецоперации и др.»

«Порядок проведения военно-врачебной экспертизы и направ-
ление на ВВК»

«Ответы на актуальные вопросы по СВО: порядок осущест-
вления страховых выплат, оформление документов по ране-
нию, увольнение с военной службы и др.»
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Вопрос № 33: 
На какие выплаты может рассчитывать боец при ранении, а 
также в случае инвалидности после ранения?

Ответ: При ранении боец может рассчитывать на 3млн рублей и ежемесячные компен-
сации в случае установления инвалидности. Также ему положена выплата 3272657,39 
рублей при увольнении в к военной службе вследствие военной травмы, или при пре-
кращении контракта о пребывании в добровольческом формировании с гражданином, 
пребывающим в добровольческом формировании, в связи с признанием его не годным 
к пребыванию в добровольческом формировании вследствие увечья (ранения, травмы, 
контузии) или заболевания, полученных в связи с исполнением обязанностей по контрак-
ту о пребывании в добровольческом формировании. 

Также предусмотрены единовременные выплаты при установлении инвалидности, в 
том числе после увольнения с военной службы из-за военной травмы:

- инвалиду I группы - 2 454 493,05 рубля;		
- инвалиду II группы - 1 636 328,70 рублей;
- инвалиду III группы - 818 164,36 рубля.
В случае установления застрахованному лицу инвалидности в период прохождения во-

енной службы, службы или военных сборов либо до истечения одного года после уволь-
нения с военной службы, со службы, после отчисления с военных сборов или окончания 
военных сборов вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных в период прохождения военной службы, службы или военных сборов.

Страховая сумма (единовременно) после получения увечья (ранения, травмы, контузии) 
застрахованным лицом в период прохождения военной службы, службы или военных 
сборов, после: 

- тяжелого увечья (ранения, травмы, контузии) - 327 265,73 рублей;
- легкого увечья (ранения, травмы, контузии) - 81 816,43 рублей.
Также полагается региональная выплата в Тюменской области - единовременная выплата 

- 1 000 000 рублей - военнослужащим, лицам, проходящим (проходившим) службу в войсках 
национальной гвардии Российской Федерации и имеющим специальное звание полиции, 
гражданам, добровольно принимающим (принимавшим) участие в специальной военной 
операции, получившим ранение (контузию, травму, увечье).
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Вопрос № 34: 
Как устанавливает ВВК категорию годности?

Ответ: На основании полученного направления на ВВК, военно-врачебная комиссия 
(ВВК) проводит военно-врачебную экспертизу (ВВЭ) на основании представленных 
документов и справок. Устанавливает категорию на основании диагноза и сверки ди-
агноза с Приложением N 1. «Требования к состоянию здоровья граждан при перво-
начальной постановке на воинский учет, призыве на военную службу (военные сбо-

ры), граждан, поступающих на военную службу по контракту, 
граждан, поступающих в военно-учебные заведения, воен-
нослужащих, граждан, пребывающих в запасе Вооруженных 
Сил Российской Федерации» к Положению о военно-врачеб-
ной экспертизе. 

II. Расписание болезней, в графе 3 таблицы. Посмотреть до-
кумент можно по QR-коду. 

Вопрос № 35: 
Как обжаловать решение ВВК?

Ответ: Гражданин может обжаловать решение военно-врачебной комиссии двумя спо-
собами:

- в вышестоящей ВВК;
- в суде.
Обжалование в вышестоящей ВВК.
Для муниципальной военно-врачебной комиссии (городской, поселковой) вышестоя-

щей будет ВВК субъекта РФ (региональная). В свою очередь, для последней вышестоящей 
является ВВК филиала (отдела) Главного центра военно-врачебной экспертизы Минобо-
роны РФ.

Обращение гражданина в вышестоящую ВВК не лишает его права подать исковое заяв-
ление в суд.

Процедура обжалования будет состоять из нескольких этапов:
Чтобы начать процедуру обжалования, необходимо запросить выписку из протокола за-

седания ВВК или копию освидетельствования призывной комиссии. Ее выдадут по пись-
менному заявлению гражданина.

Далее — передать жалобу в вышестоящую ВВК. В ней необходимо отобразить, с какими 
именно выводами не согласен призывник или военнослужащий. К жалобе необходимо 
приложить документы, подтверждающие нарушение прав и допущенные ошибки:

1. медицинскую книжку с историей болезни;
2. результаты обследования и заключения ВВК;
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3. заключение независимого медицинского обследования.
По решению вышестоящей комиссии гражданина могут направить на контрольное об-

следование или повторное освидетельствование. При этом результаты ранее вынесенно-
го заключения ВВК отменяют.

Если по результатам повторного освидетельствования комиссия вынесет решение об из-
менении категории годности, будут приняты соответствующие решения.

Обжалование решения ВВК
Возможность обжалования решения ВВК напрямую предусмотрена ч.7 ст.28 №53-ФЗ от 

28.03.1998 «О воинской обязанности и военной службе» и Постановлением Правитель-
ства РФ от 04.07.2013 № 565 «Об утверждении Положения о военно-врачебной экспер-
тизе». Положение регулирует порядок оспаривания ВВК для проходящих срочную и кон-
трактную службу в армии, а также в ФСИН, МВД, ФСБ и Росгвардии.

Обжаловать заключение ВВК можно:
- призывникам, которые не согласны с заключением ВВК о категории годности в рамках 

призыва или при первоначальной постановке на учет;
- мобилизованным и добровольцам, считающим неправомерными решения о соответ-

ствии их требованиям к состоянию здоровья для призыва или участия в добровольческих 
формированиях;

- пребывающим в запасе, не согласным с отказом в снятии с воинского учета;
- военнослужащим, если в отношении них нарушен порядок проведения ВВК.
Например, комиссией не были исследованы предоставленные документы. Тогда имеют 

право на обжалование:
- военнослужащие по контракту, несогласным с вынесенным заключением о наличии 

причинной связи между травмой/ранением и несением службы, а также члены семьи 
погибшего военнослужащего для определения причинной связи смерти с прохождением 
воинской службы.

Обжаловать заключение ВВК можно в следующие сроки:
Для военнослужащих заключение комиссии о категории годности к военной службе дей-

ствует 1 год с даты освидетельствования (в случае, если оно не содержит иные сроки).
Контрольное обследование может проводиться раньше установленного 12-месячного 

срока в случае личного заявления гражданина или его законного представителя, если в со-
стоянии здоровья военнослужащего произошли существенные изменения, позволяющие 
пересмотреть результаты ВВК.

А также по решению вышестоящей комиссии ВВК в случае выявления нарушений в по-
рядке освидетельствования, которые повлияли на вынесенное решение или для провер-
ки, насколько обоснованным было заключение комиссии.

Если в течение года вынесено новое заключение, оно отменяет действие предыдущего.
Жалобу на заключение ВВК нужно подать в течение 3 месяцев после его вынесения.
Для оспаривания решения ВВК можно обратиться в ФГКУ «Главный центр военно-вра-

чебной экспертизы» Министерства обороны Российской Федерации или в филиал, если 
не согласны с решением ВВК конкретного госпиталя. Каждый филиал отвечает за свои ре-
гионы. Адреса указаны в таблице.
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Вопрос № 36: 
Каким видом транспорта могут бесплатно пользоваться 
участники СВО?

Ответ: Военнослужащие имеют право на проезд на безвозмездной основе:
железнодорожным, воздушным, водным и автомобильным (за исключением такси) 

транспортом в служебные командировки, в связи с переводом на новое место воен-
ной службы, к местам использования реабилитационных отпусков, на лечение и об-
ратно, на избранное место жительства при увольнении с военной службы; 

на грузовых машинах и в пассажирских автобусах воинской части, выделяемых для 
обеспечения организованной перевозки военнослужащих к месту военной службы и 
обратно.

Граждане, пребывающие в добровольческих формированиях, имеют право на про-
езд на безвозмездной основе железнодорожным, воздушным, водным и автомобиль-
ным (за исключением такси) транспортом в случаях и порядке, которые установлены 
Министерством обороны Российской Федерации (Федеральной службой войск нацио-
нальной гвардии Российской Федерации).

1.6.	 Проезд на транспорте
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Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях, других местностях с неблагоприятными 
климатическими и (или) экологическими условиями, в том числе отдаленных, а также 
на территории субъектов Российской Федерации, входящих в Уральский, Сибирский 
и Дальневосточный федеральные округа, имеют право на проезд на безвозмездной 
основе железнодорожным, воздушным, водным и автомобильным (за исключением 
такси) транспортом один раз в год по территории Российской Федерации к месту ис-
пользования основного (летнего каникулярного) отпуска и обратно. 

Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, при переводе на новое 
место военной службы и увольнении с военной службы, кроме того, имеют право на 
перевоз на безвозмездной основе до 20 тонн личного имущества в контейнерах от 
прежнего места жительства на новое железнодорожным транспортом, а там, где нет 
железнодорожного транспорта, - другими видами транспорта (за исключением воз-
душного). В случае перевоза личного имущества в отдельном вагоне, багажом и мел-
кой отправкой им возмещаются фактические расходы, но не выше стоимости перевоза 
в контейнере массой 20 тонн.
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РАЗДЕЛ 2. 
УЧАСТНИК СВО: СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 
И ДРУГИЕ ВОПРОСЫ

Вебинары кандидата юридических наук Андрея Щербинина на тему льгот, выплат 
компенсаций и других мер социальной поддержки участников СВО: 
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2.1.	 Трудовые отношения

Вопрос № 37: 
Является ли основанием для увольнения призыв на военную 
службу по мобилизации или заключение контракта о про-
хождении военной службы?

Ответ: Нет. Действие трудового договора в данном случае приостанавливается. На 
этот период за работником сохраняется место работы (должность). В аналогичном 
порядке приостанавливается действие трудового договора, если работник заключил 
контракт о прохождении военной службы согласно пункту 7 статьи 38 Федерального 
Закона «О воинской обязанности и военной службе» или контракт о добровольном 
содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные силы Российской 
Федерации. В период приостановления включается: стаж, дающий право на ежегод-
ный основной оплачиваемый отпуск; трудовой стаж; стаж работы по специальности 
(исключение - случаи досрочного назначения страховой пенсии по старости). Если до 
приостановления действия трудового договора работодатель предоставлял опреде-
ленные социально-трудовые гарантии, они сохраняются и на указанный период, в том 
числе: дополнительное страхование работника, например, ДМС; негосударственное 
пенсионное обеспечение работника; улучшение социально-бытовых условий. Это 
может быть возмещение расходов по оплате коммунальных услуг, услуг телефонной 
связи и т.п. Во время приостановления трудового договора работник защищен от 
увольнения по инициативе работодателя, за исключением ликвидации организации 
(прекращение деятельности индивидуального предпринимателя) - в этом случае тру-
довой договор будет расторгнут по этому основанию. После окончания военной служ-
бы по мобилизации (окончания действия контракта) в течение трех месяцев бывший 
работник должен выйти на работу на прежнее место. 

Если заключен срочный трудовой договор и его срок истекает в период приостановле-
ния действия договора, то трудовой может быть расторгнут в связи с истечением его 
срока. В этом случае после окончания военной службы по мобилизации (окончания 
действия контракта) у гражданина есть преимущество при приеме на ранее занимае-
мую должность к этому работодателю. Если вакансии по такой должности не будет, то 
ему должны предложить другую работу, соответствующей его квалификации. При ее 
отсутствии - вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу, при 
условии отсутствия медицинских противопоказаний для выполнения предложенной 
работы. Гарантия действует в течение трех месяцев после окончания военной служ-
бы и распространяется на правоотношения, возникшие с 21.09.2022 года. Действие 
договора возобновляется в день возвращения гражданина на работу, о чем он дол-
жен сообщить работодателю не позднее, чем за три рабочих дня. Это необходимо 
для получения страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию, 
например, для выплат по больничным листам. В случае если на дату наступления вре-
менной нетрудоспособности человек не возобновит трудовые отношения с работода-
телем, то его электронный листок нетрудоспособности не будет оплачен, так как он 
утратит право на получение страхового обеспечения. 
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Вопрос № 38: 
Положены ли выплаты от работодателя при приоста-
новления трудового договора в связи с заключением кон-
тракта?

Ответ: Нет. Платить заработную плату или сохранять за работником средний зарабо-
ток в период приостановления действия трудового договора работодатель не обязан. 
Но он может выплачивать материальную помощь. За период работы, предшествую-
щий приостановлению действия трудового договора, работнику должны выплатить 
заработную плату и другие причитающиеся суммы в полном объеме. Срок выплаты 
- не позднее дня приостановления действия трудового договора.

Основание: Федеральный закон от 07.10.2022 №376-ФЗ «О внесении изменений в 
Трудовой кодекс Российской Федерации», Федеральный закон от 04.08.2023 № 471-ФЗ 
«О внесении изменений в статью 332 и 351.7 Трудового кодекса Российской Федера-
ции»; Федеральный закон от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 
службе» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 31.05.1996 № 61-
ФЗ «Об обороне» (с изменениями и дополнениями);  Постановление Правительства 
Российской Федерации от 22.09.2022; № 1677 «О внесении изменений в особенности 
правового; регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с 
ними отношений в 2022 и 2023 годах»; Приказ Минобороны Российской Федерации 
от 15.02.2023 № 67 «Об определении порядка поступления граждан Российской Фе-
дерации в добровольческие формирования, пребывания в них и исключения из них, 
требований, предъявляемых к гражданам Российской Федерации, поступающим в до-
бровольческие формирования и пребывающим в них, а также порядка заключения 
контракта гражданами Российской Федерации о пребывании в добровольческом фор-
мировании и типовой формы контракта»

Обращаем внимание, что с госслужащими - участниками СВО нельзя расторгать сроч-
ные контракты!

Подписан закон о трудовых гарантиях госслужащих, призванных на военную служ-
бу по мобилизации, а также заключивших контракт о прохождении военной службы 
либо о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы или войска нацгвардии. Нанимателям запрещено расторгать с ними срочные 
контракты. Течение срока действия такого контракта приостанавливается до заверше-
ния военной службы.

Это не касается случаев, когда контракт заключен на время выполнения определен-
ного задания либо на период замещения отсутствующего госслужащего.
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Вопрос № 39: 
Сохраняется ли у участника СВО по окончанию военной 
службы право на отпуск по основному месту работы?

Ответ: В течение шести месяцев после возобновления действия трудового договора 
работодатель обязан предоставить ежегодный оплачиваемый отпуск. При этом стаж 
вашей работы у работодателя не важен. Время начала отпуска выбирает сам работник.

Использовать такой отпуск можно полностью или по соглашению с работодателем 
разделить его на части, ограничения не установлены.

Вопрос № 40: 
Сохраняется ли замещаемая должность на период военной 
службы по мобилизации или по определенному контракту 
у гражданского служащего?

Ответ: Да. За гражданским служащим - мобилизованным, контрактником или добро-
вольцем сохраняется замещаемая должность на период военной службы по мобили-
зации или по определенному контракту либо на период оказания добровольного со-
действия в выполнении задач, возложенных на ВС РФ. При этом гражданская служба 
приостанавливается, денежное содержание не начисляется и не выплачивается. Период 
военной службы включается в стаж гражданской службы.

В это время запрещается расторгать служебный контракт по инициативе представите-
ля нанимателя (исключение – упразднение госоргана).

Если с гражданским служащим заключен срочный контракт, то течение срока такого 
контракта в период приостановления гражданской службы приостанавливается, а по его 
истечении гражданская служба продолжается, если иное не установлено федеральным 
законом о виде государственной службы.

Также в период приостановления гражданской службы действуют и другие правила, в 
частности:

- не осуществляются права и обязанности служащего, установленные Федеральным 
Законом «О государственной гражданской службе в российской Федерации» (далее - 
Закон);

- не применяются ограничения, запреты и требования, предусмотренные Законом;
- сохраняются социальные гарантии, на которые служащий имел право до того, как его 

мобилизовали либо он стал контрактником или добровольцем (социально-бытовое и ме-
дицинское обеспечение, санаторно-курортное лечение служащего и членов его семьи).

Гражданскому служащему в течение шести месяцев после возобновления граждан-
ской службы по его заявлению предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск в лю-
бое удобное для него время.

Если какая-либо ситуация не урегулирована Законом (статья 53.1) нужно учитывать по-
ложения трудового законодательства, установленные нормы распространяются на пра-
воотношения, возникшие с 21 сентября 2022 года.
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Для информации
С 21 сентября 2022 года для мобилизованных лиц действует 

ряд налоговых послаблений. Чтобы ими воспользоваться, не 
требуется подавать в Федеральную налоговую службу России 
какие-либо документы. Минобороны Российской Федерации 
представляет в Федеральную налоговую службу России сведе-
ния о мобилизованных, в том числе о дате присвоения статуса 
военнослужащего и дате увольнения.

Налоговая служба, в свою очередь, направляет информацию 
в Социальный фонд России, Федеральную службу судебных приставов России и другие 
ведомства.

Федеральная налоговая служба России запустила промостраницу, посвященную ме-
рам налоговой поддержки мобилизованных и их бизнеса. Если вы не нашли ответ на 
свой вопрос, можно адресовать его, перейдя по ссылке:

www.nalog.gov.ru/rn77/mobilization/или по QR – коду.

2.2.	 Налогообложение

Вопрос № 41: 
Положены ли выплаты от работодателя при приоста-
новления трудового договора в связи с заключением кон-
тракта?

Ответ: Нет. Доходы в виде денег, иного имущества, безвозмездно полученного в свя-
зи с военной службой по мобилизации или с заключенным контрактом, не облагаются 
НДФЛ. Указанное освобождение применяется, когда деньги, иное имущество получает:

- мобилизованное лицо;
- лицо, проходящее военную службу по контракту;
- лицо, заключившее контракт о пребывании в добровольческом формировании;
- члены семьи перечисленных лиц.
Если лицо получает от работодателя материальную помощь в связи с ранением, 

увечьем, иным повреждением здоровья в ходе проведения СВО, лечением в медуч-
реждениях, НДФЛ не начисляется.

Вопрос № 42: 
Может ли участник СВО не платить госпошлину за выдачу 
паспорта или водительского удостоверения?

Ответ: Да, но только за выдачу паспорта гражданина Российской Федерации и наци-
онального водительского удостоверения взамен утраченного или пришедшего в не-
годность. Освобождение предоставляется ряду лиц, принимающим (принимавшим) 
участие в СВО, в том числе:
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Вопрос № 43: 
Освобожден ли участник СВО от налога на недвижимость?

Ответ: Такая льгота есть. Ею могут воспользоваться мобилизованные граждане.
Освободить от уплаты налога можно только один объект недвижимости:
- квартиру или комнату;
- жилой дом или его часть, оформленная на мобилизованного;
- помещение, используемое для бизнеса – мастерские, студии и т.д.;
- хозяйственные строения площадью менее 50 кв. метров или дачные дома;
- гараж.

- военнослужащим, включая мобилизованных и лиц, заключивших контракт о про-
хождении военной службы;

- лицам, заключившим контракт о добровольном содействии в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы РФ.

Вопрос № 44: 
Может ли участник СВО не платить госпошлину за выдачу 
паспорта или водительского удостоверения?

Ответ: Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи 
заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, 
задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетные места, пе-
рераспределенные в соответствии с Правилами перераспределения вакантных мест, 
имеющихся в образовательной организации и финансируемых за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 
местных бюджетов, утвержденными постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 8 августа 2023 г. N 1292.

Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное бюджет-
ное место, представляет в образовательную организацию, в которой он обучается, за-
явление на переход на имя руководителя образовательной организации и документ, 
подтверждающий участие в специальной военной операции (в случае отсутствия в 
личном деле обучающегося).».
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2.3.	 Образование

Вопрос № 45: 
Существуют какие-то льготы для поступления участнику 
СВО в ВУЗы?

Ответ: Поступление в ВУЗЫ участников СВО и их детей осуществляется по специаль-
ной квоте.

   ст.71 ч. 5.1. 273-ФЗ: «Право на прием на обучение по программам бакалавриата и 
программам специалитета за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
бюджетов субъектов РФ и местных бюджетов в пределах отдельной квоты имеют:

1) Герои РФ, лица, награжденные тремя орденами Мужества;
2) граждане, проходящие (проходившие) военную службу в ВС РФ, граждане, прохо-

дящие (проходившие) военную службу (службу) в войсках национальной гвардии РФ, 
в воинских формированиях и органах, указанных в пункте 6 статьи 1 Федерального 
закона от 31 мая 1996 года N 61-ФЗ «Об обороне», при условии их участия в СВО на 
территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской области и Херсонской области и (или) 
выполнения ими задач по отражению вооруженного вторжения на территорию РФ, в 
ходе вооруженной провокации на Госгранице РФ и приграничных территориях субъек-
тов РФ, прилегающих к районам проведения СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР, 
Запорожской области и Херсонской области, находящиеся (находившиеся) на указан-
ных территориях служащие (работники) правоохранительных органов РФ, граждане, 
выполняющие (выполнявшие) служебные и иные аналогичные функции на указанных 
территориях;

3) граждане, призванные на военную службу по мобилизации в ВС РФ, граждане, 
заключившие контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложен-
ных на ВС РФ, при условии их участия в СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запо-
рожской области и Херсонской области и (или) выполнения ими задач по отражению 
вооруженного вторжения на территорию РФ, в ходе вооруженной провокации на Гос-
границе РФ и приграничных территориях субъектов РФ, прилегающих к районам про-
ведения СВО на территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской области и Херсонской 
области, граждане, заключившие контракт (имевшие иные правоотношения) с орга-
низацией, содействующей выполнению задач, возложенных на ВС РФ, при условии их 
участия в СВО на указанных территориях;

4) лица, принимавшие в соответствии с решениями органов госвласти ДНР, ЛНР, уча-
стие в боевых действиях в составе ВС ДНР, Народной милиции ЛНР, воинских форми-
рований и органов ДНР и ЛНР начиная с 11 мая 2014 года;

5) дети лиц, указанных в пунктах 2 - 4 настоящей части;
6) дети военнослужащих, сотрудников федеральных органов исполнительной власти 

и федеральных государственных органов, в которых федеральным законом предусмо-
трена военная служба, сотрудников органов внутренних дел РФ, сотрудников уголов-
но-исполнительной системы РФ, направленных в другие государства органами госу-
дарственной власти РФ и принимавших участие в боевых действиях при исполнении 
служебных обязанностей в этих государствах.
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Вопрос № 46: 
Можно ли приостановить исполнительное производство 
в отношении участника СВО? Вообще разрешено законом 
взыскивать денежные выплаты участников СВО?  

Ответ: Да, можно приостановить, но кроме алиментов и возмещения вреда в связи 
со смертью кормильца. Задолженности по этим категориям будут продолжать взыски-
ваться.

В соответствии со статьей 40 Федерального закона № 229-ФЗ «Об исполнитель-
ном производстве» исполнительные производства в отношении лиц, принимающих 
участие в СВО, подлежат приостановлению. Это значит, что принудительные меры 
исполнения, например, арест счетов или имущества, по приостановленному испол-
нительному производству не применяются. Исполнительные производства приоста-
навливаются на весь срок контракта или мобилизации.

Виды доходов, на которые не может быть обращено взыскание
Ст.101 часть 1. Взыскание не может быть обращено на следующие виды доходов:
21) денежные выплаты, осуществляемые военнослужащим, лицам, проходящим 

службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющим специ-
альные звания полиции, сотрудникам органов внутренних дел Российской Федера-
ции в связи с участием в боевых действиях, операциях, боевых заданиях, выполне-
нии задач за пределами территории Российской Федерации, не указанные в других 
пунктах настоящей части.

Для приостановления необходимо направить в подразделение судебных приставов, 
где ведется исполнительное производство, заявление о приостановлении. Это можно 
сделать любым удобным способом:

- при личном посещении;
- почтовым отправлением;
- через портал Госуслуг или интернет-приемную на официальном сайте ФССП.
Также их можно передать через учебные центры или командиров воинских частей. 

Кроме того, родственники должника также имеют возможность написать заявление о 
приостановлении.

Заявление пишется в свободной форме с указанием номера исполнительного произ-
водства и приложением документов, подтверждающих факт заключения гражданином 
контракта с Министерством обороны РФ или справка о мобилизации из военкомата.

Бывают случаи, когда взыскатели (банки, коллекторы, налоговая инспекция и т.д.) 
подают в ваш банк напрямую, минуя приставов, (законом предусмотрен такой поря-
док), и банк взыскивает денежные средства со счета участника СВО. Это недоработка в 
действующем законодательстве, необходимо действие ст.101 229-ФЗ сделать прямой 
для банков. В этом случае пишем письмо в банк (образец в электронной версии), и в 
случае отказа подаём в суд!

2.4.	 Исполнительные производства    	
            и судопроизводства
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Вопрос № 47: 
Как вернуть деньги участнику СВО, списанные приста-
вом?

Ответ: Повлиять на ведомство, которое перечисляет деньги участникам СВО, сложно. Его 
сотрудники либо проставят нужный код в платежке, либо нет. 

Если же случилось так, что средства поступили на карту, но их списали в уплату долгов по 
постановлению пристава, то участнику СВО или его родным, действующим по доверенно-
сти, нужно реагировать быстро.

После того, как банк перечислил выплаты за СВО приставу, они некоторое время находятся 
на депозитном счете ФССП.

В определенный день служба распределяет средства, перечисляя их взыскателям. Лучше, 
если успеть известить пристава о целевом назначении ошибочно списанных денег до этого 
дня распределения.

Итогом должно стать постановление пристава и перечисление денег обратно на счет, кото-
рый заявитель указал в требовании. Если по истечении срока никаких из указанных событий 
не произошло, нужно написать жалобу старшему судебному приставу. Или можно сразу об-
жаловать бездействие пристава в суд. Последнее хоть и эффективно, но дольше по времени 
наступления последствий. Пока суд рассматривает жалобу, деньги уже могут уйти.

Итак, схема действий:
- Написать заявление в ФССП. Форма — письменная. Формат — свободное изложение.
- Указать, какая, когда и в каком размере поступила сумма. 
- Упомянуть, что в силу ст. 101 закона она не подлежит списанию в счет долгов. Исключе-

ние: задолженность по алиментам и выплаты в возмещение вреда при потере кормильца.
- Приложить копию контракта на службу.
- Указать счет, на который ожидали поступления денег.
- Выразить свои требования по возврату средств, указать реквизиты для перечисления.
Число, подпись.

Вопрос № 48: 
Что делать, если на участника СВО, который является 
стороной в деле об административной ответственно-
сти, по гражданским, арбитражным делам, подали в суд? 
Можно ли дождаться его возвращения с СВО?

Ответ: Суд обязан приостановить производство по гражданскому, административно-
му, арбитражному  делу в случаеучастия гражданина, являющегося стороной в деле, 
в боевых действиях в составе Вооруженных Сил РФ, других войск, воинских форми-
рований и органов, созданных в соответствии с законодательством РФ, в проведении 
УТО, призыва его на военную службу по мобилизации, заключения им контракта о 
добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 
РФ, выполнения им задач в условиях чрезвычайного или военного положения, воо-
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руженного конфликта, если такой гражданин не заявил ходатайство о рассмотрении 
дела в его отсутствие. 

Для этого необходимо подать в суд ходатайство по рассматриваемому делу с прило-
жением доказательств участия в СВО.

Вопрос № 49 
Слышали, что Федеральная нотариальная палата предо-
ставляет льготы участникам СВО. Какие?

Ответ: Решением Федеральной нотариальной палаты (ФНП) военнослужащие, по-
лучившие ранения в зоне специальной военной операции и проходящие лечение в 
военных госпиталях и других военно-лечебных учреждениях, полностью освобожда-
ются от оплаты услуг правового и технического характера (УПТХ) по трем видам нота-
риальных действий: 

- удостоверение равнозначности электронного документа документу на бумажном 
носителе;

- передача электронных или бумажных документов физическим и юридическим ли-
цам (за исключением передачи лично под расписку);

- свидетельствование верности копий документов, удостоверяющих личность.
Вышеперечисленные нотариальные действия могут потребоваться военнослужа-

щим для подачи заявлений на получение различных госуслуг, страхового возмещения, 
а также для решения других актуальных правовых вопросов. ФНП напоминает, что 
выезд нотариуса к проходящему лечению раненому участнику специальной военной 
операции является бесплатным.

Также Федеральная нотариальная палата объявила о введении новых льгот для ро-
дителей, супругов и несовершеннолетних детей военнослужащих, погибших в зоне 
проведения специальной военной операции при прохождении военной службы. 

1. Родным погибших военнослужащих не нужно будет оплачивать УПТХ при удосто-
верении доверенностей (за исключением доверенностей в порядке передоверия) и 
согласий на выезд несовершеннолетних детей за границу, а также на получение загра-
ничного паспорта и водительского удостоверения. 

2. Свидетельствование верности копий документов, удостоверяющих личность, и 
документов о государственной регистрации актов гражданского состояния указанных 
лиц (один экземпляр по каждому документу). 

3. С родственников военнослужащих, погибших в зоне про-
ведения специальной военной операции, не будет взиматься 
плата за УПТХ при выдаче им свидетельств о праве на наслед-
ство при наследовании имущества погибшего в зоне СВО воен-
нослужащего. 

Льгота распространяется на родственников военнослужащих, 
скончавшихся в течение одного года вследствие полученных 
ранений и заболеваний в зоне специальной военной операции.

2.5.	 Нотариат и страхование
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Вопрос № 50
Может ли участник СВО досрочно прекратить договор 
ОСАГО и получить обратно денежные средства?

Ответ: Может. С 30 января 2023 года участники СВО могут досрочно прекратить дого-
вор ОСАГО и получить обратно пропорционально сроку денежные средства. 

Вопрос № 51
Подлежит ли страхованию жизнь и здоровье участника 
СВО?

Ответ: Конечно, да. Порядок организации выплат страховых сумм, определен поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 29 июля 1998 г. № 855 «О мерах 
по реализации Федерального закона «Об обязательном государственном страховании 
жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц ря-
дового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, 
Государственной противопожарной службы, сотрудников учреждений и органов 
уголовно-исполнительной системы, сотрудников войск национальной гвардии Рос-
сийской Федерации, сотрудников органов принудительного исполнения Российской 
Федерации», а также приказом Министра обороны Российской Федерации от 8 дека-
бря 2022 г. № 755 «Об утверждении Порядка организации работы по обязательному 
государственному страхованию жизни и здоровья военнослужащих Вооруженных Сил 
Российской Федерации, граждан, призванных на военные сборы, граждан, уволенных 
с военной службы, а также форм документов, необходимых для реализации Феде-
рального закона № 52-ФЗ». 

Вопрос № 52
Что является страховым случаем по страхованию воен-
нослужащих? Какие размеры страховых выплат и кто 
является выгодоприобретателем? 

Ответ: 
1. Гибель (смерть) застрахованного лица в период прохождения военной службы, 

службы, военных сборов. 
2. Смерть застрахованного лица до истечения одного года после увольнения с во-

енной службы, после отчисления с военных сборов или окончания военных сборов 
вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных в пери-
од прохождения военной службы, военных сборов. 

Размер страховых выплат в случае гибели (смерти) застрахованного лица в период 
прохождения военной службы, военных сборов либо до истечения одного года после 



39

увольнения с военной службы, после отчисления с военных сборов или окончания во-
енных сборов вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных в период прохождения военной службы, военных сборов составляет 3 272 657 
рублей 39 коп. и выплачивается выгодоприобретателям в равных долях. 

Выгодоприобретателями в случае гибели (смерти) застрахованного лица являются: 
∙ супруга (супруг), состоявшая (состоявший) на день гибели (смерти) застрахованного 

лица в зарегистрированном браке с ним; 
∙ родители (усыновители) застрахованного лица; 
∙ дедушка и (или) бабушка застрахованного лица при условии, что они воспитывали и 

(или) содержали его не менее трех лет в связи с отсутствием у него родителей; 
∙ отчим и (или) мачеха застрахованного лица при условии, что они воспитывали и (или) 

содержали его не менее пяти лет; 
∙ несовершеннолетние дети застрахованного лица, дети застрахованного лица старше 18 

лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, его дети в возрасте до 23 
лет, обучающиеся в образовательных организациях; 

∙ подопечные застрахованного лица; 
∙ лицо, признанное фактически воспитывавшим и содержавшим застрахованное лицо 

в течение не менее пяти лет до достижения им совершеннолетия (фактический воспита-
тель). 

Признание лица фактическим воспитателем производится судом в порядке особого про-
изводства по делам об установлении фактов, имеющих юридическое значение (данный 
порядок не распространяется на лиц, указанных в абзацах четвертом и пятом настоящего 
пункта). Распространяется на события, наступившие с 11 августа 2020 года. 

3. Установление застрахованному лицу инвалидности в период прохождения военной 
службы, военных сборов. 

4. Установление застрахованному лицу инвалидности до истечения одного года после 
увольнения с военной службы, после отчисления с военных сборов или окончания воен-
ных сборов вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных 
в период прохождения военной службы, военных сборов. 

Размер страховых выплат в случае установления застрахованному лицу инвалидности 
в период прохождения военной службы, военных сборов либо до истечения одного года 
после увольнения с военной службы, после отчисления с военных сборов или окончания 
военных сборов вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных в период прохождения военной службы, военных сборов, составляет: 

- инвалиду I группы - 2 454 493,05 рубля;		
- инвалиду II группы - 1 636 328,70 рублей;
- инвалиду III группы - 818 164,36 рубля.
5. Тяжелое или легкое увечье (ранение, травма, контузия), полученное застрахованным 

лицом в период прохождения военной службы, военных сборов. 
Размер страховой выплаты составляет: 
- тяжелого увечья (ранения, травмы, контузии) - 327 265,73 рублей;	
- легкого увечья (ранения, травмы, контузии) - 81 816,43 рублей. 
6. Увольнение военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, с военной 

службы, отчисление гражданина, призванного на военные сборы на воинскую должность, 
для которой штатом воинской части предусмотрено воинское звание до старшины (глав-
ного корабельного старшины) включительно, с военных сборов в связи с признанием их 
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военно-врачебной комиссией не годными к военной службе или ограниченно годными к 
военной службе вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных в период прохождения военной службы, военных сборов.

Размер страховой выплаты составляет – 81 816,43 рублей. 
Расчет выплат производится с учетом Постановлений Правительства Российской Фе-

дерации об индексации размеров отдельных выплат военнослужащим, сотрудникам 
некоторых федеральных органов исполнительной власти, гражданам, уволенным с 
военной службы (службы), и гражданам, проходившим военные сборы. 

Ответ: Для принятия решения о выплате страховых сумм застрахованным лицам 
(другим выгодоприобретателям) воинские части или военные комиссариаты оформ-

ляют документы в соответствии с Перечнем документов, утверж-
денным постановлением Правительства № 855. Направляемые 
страховщику копии документов, необходимых для принятия реше-
ния о выплате страховой суммы, заверяются подписью командира 
воинской части (военного комиссара) и печатью воинской части 
(военного комиссариата). 

Перечень документов посмотреть можно здесь: 

Вопрос № 53
Какие документы необходимо предоставить для страхо-
вой выплаты?

Ответ: Выплата страховых сумм выгодоприобретателю (независимо от места его жи-
тельства, места прохождения им военной службы, службы, военных сборов) произво-
дится на территории Российской Федерации в российских рублях путем безналичного 
перечисления. В заявлении необходимо указать банковские реквизиты застрахован-
ного лица/выгодоприобретателя, включая: 

∙ полное наименование и местонахождение банка 
∙ расчетный счет банка (20 знаков) 
∙ корреспондентский счет (20 знаков) 
∙ ИНН Банка 
∙ БИК 
∙ Ф.И.О. получателя платежа (владельца счета) 
∙ номер лицевого счета получателя платежа (20 знаков) или банковской карты. Пере-

числение страховой суммы несовершеннолетним детям (подопечным) застрахован-
ного лица, являющимся выгодоприобретателями по случаю гибели (смерти) застрахо-
ванного лица, осуществляется на номинальный банковский счет, открытый на их имя. 
Перечисление денежных средств на имя иного лица не осуществляется. 

Вопрос № 54
Каким образом осуществляется страховая выплата?
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Ответ: После получения всех необходимых правильно оформленных документов АО 
«СОГАЗ» в течение 15 дней производит страховую выплату либо оформляет отказ в 
страховой выплате. 

Прим. В настоящий момент производится внесение изменений в Федеральный за-
кон от 28.03.1998 N 52-ФЗ (ред. от 27.11.2023) «Об обязательном государственном 
страховании жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные 
сборы, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Россий-
ской Федерации, Государственной противопожарной службы, сотрудников учрежде-
ний и органов уголовно-исполнительной системы, сотрудников войск национальной 
гвардии Российской Федерации, сотрудников органов принудительного исполнения 

Российской Федерации» в части страхования участников добро-
вольческих формирований. (Законопроект № 405066-8 О внесе-
нии изменения в статью 18 Федерального закона «О статусе во-
еннослужащих» (по вопросу совершенствования обязательного 
государственного страхования военнослужащих и приравненных 
к ним) 

https://sozd.duma.gov.ru/bill/405066-8

Вопрос № 55
В какой срок осуществляется страховая выплата?

Вебинар:
https://vk.com/shtab.er_72?w=wall-219673783_2135

Для информации
Согласно поправкам, внесенными законом № 663-ФЗ от 25 дека-

бря 2023 года, право на оформление кредитных каникул для при-
нимающих участие в СВО продлено до конца 2024 года. 

Закон о праве на кредитные каникулы для мобилизованных, про-
ходящих военную службу, и членов их семей впервые появился в октябре 2022 года. 
Согласно ему за каникулами с 21 сентября 2022 года по 31 декабря 2023 года могли 
обратиться лица, призванные на военную службу по мобилизации в Вооруженные силы 
Российской Федерации, лица, принимающие участие в специальной военной операции, 
а также члены их семей (закон № 377-ФЗ от 07.10.2022). 

Кроме того, кредитные каникулы распространяются на все кредиты и займы, которые 
взяли индивидуальные предприниматели — мобилизованные или добровольцы. В ЦБ 
уточнили, что сумма кредитов для данного вида кредитных каникул не имеет значения, 
как и их количество.

2.6.	 Кредитные обязательства
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Ответ: Срок льготного периода устанавливается как срок мобилизации/контракта/
срок участия в СВО + 30 дней + срок лечения/реабилитации.

Дата начала льготного периода — по выбору заемщика, но не ранее 21.09.2022 г. По 
кредитным картам, это дата подачи заявления на подключение каникул.

Срок кредита увеличивается на срок льготного периода, за исключением срока дого-
вора по кредитной карте.

Ставка льготного периода:
- для автокредитов, кредитных карт и кредита наличными военнослужащих ставка  

- 0%;
-для автокредитов, кредитных карт и кредита наличными членов семьи военнослу-

жащих ставка рассчитывается как 2/3 от среднерыночного значения полной стоимости 
кредита (ПСК), но не выше ставки по договору;

- для ипотечного кредитования остается ставка по кредитному договору.
Размер основного платежа на период каникул — 0 руб.
Пени и штрафы во время льготного периода не начисляются.
На время льготного периода кредитор приостанавливает мероприятия по взыска-

нию проблемной задолженности, досрочное истребование задолженности и обраще-
ние взыскания на предмет залога не осуществляются

После окончания льготного периода ежемесячный платеж не меняется, увеличива-
ется срок кредита.

По ипотечным договорам неоплаченные платежи переносятся в конец графика пога-
шения в том же размере.

Начисленные в период кредитных каникул проценты по потребительским креди-
там(кроме ипотеки, и далее так подразумеваем) военнослужащих не подлежат уплате 
и по окончании льготного периода погашаются. 

В случае потребительского кредита военнослужащего, внесенные для досрочного 
погашения средства, банку нельзя направлять на уплату процентов, а сумма сверх 
объема обязательств по кредиту без учета процентов возвращается заемщикам.

Поправки по освобождению от процентов касаются только потребительских креди-
тов и только военнослужащих и сотрудников погранслужб и не распространяются на 
членов их семей.

Кредитные каникулы распространены на лиц (в том числе ИП), направленных по мо-
билизации в войска национальной гвардии на должности со спецзваниями полиции.

Возможность списания процентов также распространена на договоры, по которым 
льготный период установлен до вступления в силу поправок (до 06 апреля 2024 года), 
за исключением случаев, когда кредитные обязательства уже были прекращены на 
вышеуказанную дату, в том числе путем досрочной оплаты.

 Если льготный период окончен до 06.04.2024 года, а кредитный договор действует, 
кредитор должен направить военнослужащему уведомление об отсутствии обязан-

Вопрос № 56
Как работает закон «о кредитных каникулах»?
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ности по уплате процентов и уточненный график платежей. По 
кредитным картам уточненный график платежей не предостав-
ляется.  

Если до вступления в силу поправок военнослужащие упла-
тили проценты, начисленные в течение льготного периода, эти 
средства банки направят на погашение основного долга либо 
иных обязательств по кредиту, если останутся денежные сред-
ства, то вернуть их нельзя.

Ответ: Да, при первой группе инвалидности кредитные обязательства прекращаются.

Вопрос № 57
Если участник СВО станет инвалидом, будут какие-то 
льготы по списанию кредита? 

Ответ: По заявлению членов семьи, наследников в случае гибели участника СВО или 
получения им 1 группы инвалидности, обязательства членов семьи военнослужащего 
в отношении заключенных ими кредитных договоров, а также обязательства не отно-
сящихся к кругу лиц (супруга (супруг); несовершеннолетние дети; дети старше 18 лет, 
ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет; дети в возрасте до 23 лет, 
обучающиеся в образовательных организациях по очной форме обучения; лица, на-
ходящиеся на иждивении военнослужащих) совершеннолетних детей, родителей или 
усыновителей военнослужащего, участвующих в обязательстве по кредитному догово-
ру на стороне заемщика, являющегося этим военнослужащим, прекращаются.

Вопрос № 58
Кто из родственников имеет право на списание кредита 
в случае гибели бойца-участника СВО?

Ответ: В случае гибели (смерти) военнослужащего при выполнении задач в период 
проведения СВО, либо позднее указанного периода, но вследствие увечья (ранения, 
травмы, контузии) или заболевания, полученных при выполнении задач в ходе про-
ведения СВО, или в случае объявления судом военнослужащего умершим, а также в 
случае признания военнослужащего инвалидом I группы в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации, обязательства военнослужащего по кре-
дитному договору, за исключением обязательств по кредитному договору, указанных 
в следующем абзаце, прекращаются. 

Вопрос № 59
Что будет с кредитом, если погибнет участник СВО? 
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Ответ: Военный сам выбирает квартиру, а государство выдает ипотеку и платит по 
ней, пока военный служит. Если он выполнит все условия программы, квартира оста-
ется в его собственности. Если решит досрочно уволиться со службы, придется вернуть 
все бюджетные деньги и выплатить кредит самостоятельно. 

Программа рассчитана на тех, кто служит по контракту.
Не зависит от семейного положения, детей или наличия другой недвижимости.
Выбрать место можно где угодно в РФ (не зависит от места службы).
Нужно быть участником специальной программы накопительно-ипотечной системы.
Это система жилищного обеспечения военнослужащих. 
Программу военной ипотеки ведет Росвоенипотека http://rosvoenipoteka.ru/
Чтобы получить заем, нужно стать участником накопительно-ипотечной системы и 

иметь основания для включения.
Для этого необходимо выполнить три условия:
- служить в вооруженных силах по контракту;
- быть гражданином РФ;
- попасть в специальный реестр участников программы.
Кто может стать участником программы:
- офицеры и выпускники военных вузов и училищ, заключившие контракт;
- прапорщики и мичманы, прослужившие по контракту три года;
- сержанты, старшины, солдаты, матросы, которые заключили второй контракт;
- военнослужащие из запаса, которые заключили второй контракт;
- сотрудники Росгвардии, СОБР, ОМОН, вневедомственной охраны.
Какие нужны основания.

Вопрос № 60
Кому положена военная ипотека?

Обязательства военнослужащего - участника накопительно-ипотечной системы жи-
лищного обеспечения военнослужащих по кредитному договору, заключенному в 
целях приобретения жилого помещения с использованием средств целевого жилищ-
ного займа, в случае его гибели (смерти) или объявления судом умершим погашаются 
уполномоченным федеральным органом исполнительной власти, обеспечивающим 
функционирование накопительно-ипотечной системы жилищного обеспечения воен-
нослужащих, в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 20 августа 2004 
года N 117-ФЗ «О накопительно-ипотечной системе жилищного обеспечения военнос-
лужащих».

Причинная связь увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, приведших 
к смерти военнослужащего или признанию военнослужащего инвалидом I группы в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации, с выполнением 
им задач в ходе проведения специальной военной операции устанавливается воен-
но-врачебными комиссиями и (или) федеральными учреждениями медико-социаль-
ной экспертизы.
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Даже если военнослужащий принадлежит к нужной катего-
рии, он попадет в реестр участников, только когда для этого 
появятся основания. Их перечень указан в законе. п. 12 поста-
новления правительства № 89 от 21.02.2005г. 

Ответ: Право на получение каникул по потребительским кредитам сделали бессроч-
ным.

С 1 января 2024 г. вводится постоянный механизм каникул по потребительским кре-
дитам и займам.

Им могут воспользоваться заемщики, чей доход снизился более чем на 30% по срав-
нению со средним уровнем за предыдущий год, а также пострадавшие в результате ЧС.

По одному кредиту или займу можно получить каникулы один раз в связи со сниже-
нием дохода и один раз из-за ЧС. Наличие просрочки не повлияет на это право.

Каникулы нельзя будет запросить по тем кредитам и займам, по которым они уже 
оформлялись в 2020 г. и 2022-2023 гг. Но если заемщик пользовался кредитными кани-
кулами для военнослужащих, после их прекращения он может взять каникулы по тому 
же кредиту или займу уже на условиях нового закона.

Срок льготного периода - до 6 месяцев. Заемщик вправе в любой момент возобно-
вить платежи.

Правительство будет устанавливать максимальные размеры потребительских кредитов 
и займов, по которым оформляется льготный период. До этого будут действовать следу-
ющие лимиты: 

- 1,6 млн руб. по автокредитам
- 450 тыс. руб. по остальным кредитам и займам
- 150 тыс. руб. по кредитным картам
В течение льготного периода не начисляется неустойка, кредитор не вправе взыскать 

предмет залога или обратиться к поручителю. Проценты продолжают начисляться 
полностью, их нужно выплатить в конце срока кредита или займа теми же платежами, 
которые изначально предусмотрены договором. По кредитным картам начисленные 
в период каникул проценты выплачиваются в течение 2 лет равномерными платежа-
ми каждые 30 дней.

Сведения о каникулах останутся в кредитной истории заемщика, но не испортят ее.

Вопрос № 61
Кто имеет право на получение каникул по потребитель-
ским кредитам?
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Ответ: Члены семей военнослужащих имеют право на санаторно-курортное лечение 
и организованный отдых в санаториях, домах отдыха, на базах отдыха, в пансионатах, 
детских оздоровительных лагерях, на туристских базах федеральных органов испол-
нительной власти и федеральных государственных органов, в которых предусмотрена 
военная служба.

Путевки на санаторно-курортное лечение предоставляются по себестоимости. Бес-
платно по показаниям предоставляются путевки военнослужащим для прохождения 
медицинской реабилитации после госпитального лечения и медико-психологической 
реабилитации после выполнения задач с риском для жизни. Путевки на санаторно-ку-
рортное лечение предоставляются один раз в год. За путевкой может обратиться лю-
бой член семьи военнослужащего. Несовершеннолетние дети принимаются по путев-
кам совместно с родителями.

В санатории, дома отдыха, базы отдыха Министерства обороны Российской Феде-
рации на основании медицинских показаний и при отсутствии противопоказаний во 
время отпуска, но не более одного раза в год на льготных основаниях направляются:

а) военнослужащие, проходящие военную службу по контракту в Вооруженных Си-
лах, органах военной прокуратуры, военных следственных органах Следственного ко-
митета Российской Федерации (далее - военнослужащие) (за исключением курсантов 
военных профессиональных образовательных организаций или военных образова-
тельных организаций высшего образования);

б) офицеры, уволенные с военной службы по достижении ими предельного возрас-
та пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организацион-
но-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых 
в льготном исчислении составляет 20 лет и более, а при общей продолжительности 
военной службы 25 лет и более вне зависимости от основания увольнения;

в) прапорщики и мичманы, уволенные с военной службы по достижении ими пре-
дельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи 
с организационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной 
службы которых составляет 20 лет и более;

г) члены семей военнослужащих и офицеров, уволенных с военной службы, указан-
ных в подпунктах «а» и «б» настоящего пункта (супруга (супруг) и дети в возрасте до 18 
лет, а также старше этого возраста, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 
18 лет, дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных учреждениях по 
очной форме обучения), а также лица, находящиеся на иждивении военнослужащих, 
указанных в подпунктах «а» и «б» настоящего пункта, и проживающие совместно с 
ними. При этом дети до 18 лет направляются при наличии медицинских показаний 
в санаторно-курортные организации, определяемые Главным военно-медицинским 
управлением Министерства обороны (далее - Главное управление). Не нуждающиеся 

Вопрос № 62
Как получить санаторно–курортное лечение военнослу-
жащему, мобилизованному, и члену его семьи?

2.7.	 Санаторно-курортное лечение
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в специальном лечении дети в возрасте до 18 лет направляются в санаторно-курорт-
ные организации, в которых предусмотрен семейный отдых, по путевкам совместно 
с родителями (родителем) и другие категории в соответствии с приказом Министра 
обороны РФ от 15.03.2011 г. № 333 «О порядке санаторно-курортного обеспечения в 
Вооруженных Силах Российской Федерации».

Есть случаи льготного предоставления путевок, по льготной стоимости, преимуще-
ственное право на получение путевок и внеочередное право на получение путевок.

В зависимости от категории военнослужащих и членов семей классифицируется сто-
имость санаторно-курортного лечения.  

Медицинский отбор и направление граждан на санаторно-курортное лечение осу-
ществляются в порядке, утвержденном уполномоченным федеральным органом ис-
полнительной власти в сфере здравоохранения.

При наличии медицинских показаний и отсутствии противопоказаний для санатор-
но-курортного лечения гражданину медицинской организацией выдается справка для 
получения путевки на санаторно-курортное лечение по форме, утвержденной уполно-
моченным федеральным органом исполнительной власти в сфере здравоохранения.

Предоставление путевок в санаторно-курортные организации осуществляется по ре-
шению руководителя санаторно-курортной организации на основании письменного 
заявления гражданина и справки для получения путевки на санаторно-курортное ле-
чение по форме, утвержденной приказом Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 15 декабря 2014 г. N 834н «Об утверждении унифицированных форм 
медицинской документации, используемых в медицинских организациях, оказываю-
щих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков по их заполнению 
(далее - приказ Минздрава России N 834н). Справка прилагается только к заявлению о 
предоставлении путевки на санаторно-курортное лечение в санаторий.

При этом граждане, направляют заявления в соответствующую санаторно-курортную 
организацию не позднее чем за 30 или 60 дней календарных дней до планируемого 
дня прибытия в санаторно-курортную организацию в зависимости от категории.

Оформление, оплата и выдача путевки в санаторно-курортную организацию гражда-
нину производится в санаторно-курортной организации в день приема гражданина по 
представлению им уведомления о предоставлении путевки.

Вместе с уведомлением о предоставлении путевки граждане представляют документы:
а) военнослужащие, проходящие военную службу по контракту - удостоверение лич-

ности военнослужащего Российской Федерации (военный билет), паспорт (при нали-
чии), отпускной билет и санаторно-курортную карту по форме, утвержденной прика-
зом Минздрава России N 834н;

б) офицеры, уволенные с военной службы по достижении ими предельного возрас-
та пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организацион-
но-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы которых 
в льготном исчислении составляет 20 лет и более, а при общей продолжительности 
военной службы 25 лет и более вне зависимости от основания увольнения, а также 
прапорщики и мичманы, уволенные с военной службы по достижении ими предель-
ного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с орга-
низационно-штатными мероприятиями, общая продолжительность военной службы 
которых составляет 20 лет и более, - паспорт, пенсионное удостоверение, где в разде-
ле для особых отметок должно быть указано, что он и члены его семьи имеют право 
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на социальные гарантии по оказанию медицинской помощи и санаторно-курортно-
му лечению по линии Министерства обороны, санаторно-курортную карту по форме, 
утвержденной приказом Минздрава России N 834н, полис обязательного медицинско-
го страхования;

в) члены семей военнослужащих и офицеров, уволенных с военной службы, - паспорт 
(дети до 14 лет - свидетельство о рождении), полис обязательного медицинского стра-
хования, справку установленной формы, удостоверяющую родственное отношение к 
военнослужащему (пенсионеру Министерства обороны), выданную воинской частью 
или военным комиссариатом, а дети в возрасте от 18 до 23 лет, кроме того, справку 
с места учебы, подтверждающую факт обучения в образовательном учреждении по 
очной форме; лица, находящиеся на иждивении военнослужащих, указанные в под-
пункте «а» пункта 1 настоящего Порядка, и проживающие совместно с ними, - справку 
установленной формы, выданную кадровым органом по месту службы военнослужа-
щего, подтверждающую нахождение данного лица на иждивении военнослужащего, 
а также документ, подтверждающий совместное проживание иждивенца с военнос-
лужащим (паспорт - копии страниц 2, 3, 5 - 12 (регистрация по месту жительства) и 16 
- 17 (дети); инвалиды с детства - заключение (справку) медико-социальной экспертизы 
об установлении соответствующей группы инвалидности, а также санаторно-курорт-
ную карту по форме, утвержденной приказом Минздрава России N 834н (для детей 
- санаторно-курортную карту по форме, утвержденной приказом Минздрава России N 
834н)), дети до 14 лет - анализ на энтеробиоз, заключение врача-дерматолога об от-
сутствии заразных заболеваний кожи, справку врача-педиатра или врача-эпидемиоло-
га об отсутствии контакта ребенка с инфекционными больными по месту жительства, 
в детском саду или школе.

 В Тюменской области предоставление оздоровительных путевок в АУСОНТО и ДПО 
«Региональный центр активного долголетия, геронтологии и реабилитации» (Красная 
гвоздика), производится следующим категориям граждан, проживающим в Тюмен-
ской области, нуждающимся по медицинским показаниям в оздоровлении: 

л) военнослужащие, лица, проходящие (проходившие) службу в войсках националь-
ной гвардии РФ и имеющие специальное звание полиции, принимающие (прини-
мавшие) участие в СВО, граждане РФ - добровольцы, а также граждан РФ, мобилизо-
ванных в соответствии с Указом Президента РФ от 21.09.2022 N 647 «Об объявлении 
частичной мобилизации в РФ», получившие инвалидность.

Вышеуказанные граждане обеспечиваются бесплатной оздоровительной путевкой 
на 14 календарных дней (в рамках специализированного заезда).

 к) граждане, достигшие возраста 60 лет и 55 лет (мужчины и женщины соответ-
ственно), являющиеся членами семей (родители, супруги) погибших военнослужа-
щих, лиц, проходивших службу в войсках нацгвардии РФ и имевших специальное 
звание полиции, принимавших участие в СВО, граждан РФ - добровольцев, мобили-
зованных по Указу Президента РФ от 21.09.2022 N 647 «Об объявлении частичной 
мобилизации в РФ;

Вышеуказанные граждане обеспечиваются бесплатной оздоровительной путевкой 
на 14 календарных дней (в рамках специализированного заезда).»



49

РАЗДЕЛ 3. 
ВЕТЕРАНЫ БОЕВЫХ ДЕЙСТВИЙ
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Вебинар кандидата юридических наук Андрея Щербинина на 
тему получения удостоверения ветерана боевых действий

3.1.	 Получение удостоверения ветерана 
         боевых действий (ВБД)

Ответ: Если говорить простыми словами, то ветеранами боевых действий являют-
ся лица и военнослужащие, принимающие участие в боевых действиях при решении 
правительственных задач государства, при проведении контртеррористических опе-
раций, а также лица, направлявшиеся на работу для обеспечения выполнения специ-
альных задач в особых местностях в определенные периоды времени: Афганистан, 
Дагестан, Чечня, Сирия. Полный перечень государств, городов, периодов изложен в 
Приложении к Закону о ветеранах.

В юридическом смысле этого слова, ветеранами боевых действий являются военнос-
лужащие и лица, указанные в части 1 ст.3 Федерального закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ 
«О ветеранах». 

Вопрос № 63
Кого принято считать ветераном боевых действий?

Ответ: Выдача удостоверений производится:
- заявителям (участникам СВО), которые относятся к личному составу Вооруженных 

Сил, в кадровых подразделениях видов Вооруженных Сил, военных округов, объеди-
нений, осуществляющих кадровое обеспечение заявителя (участника СВО) (по линии 
ответственности);

- заявителям, уволенным с военной службы в запас (в отставку), а также другим 
заявителям, - в военных комиссариатах субъектов Российской Федерации по месту 
(последнему месту) постановки на воинский учет (по месту (последнему месту) жи-
тельства;если отбывает наказание, по месту нахождения учреждения, исполняющего 
наказание);

- военнослужащим Вооруженных Сил - участникам СВО, получившим ранения, конту-

Вопрос № 64
Кому выдается удостоверение ветерана боевых действий 
по линии МО РФ, как участнику СВО? Какие документы 
нужны для его оформления?
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зии, увечья (далее - участники СВО, получившие ранения), находящимся на излечении 
в военно-медицинских организациях Министерства обороны, выдача удостоверений 
может производиться через госпиталь кадровыми органами, ближайшими к месту 
дислокации военно-медицинских организаций Министерства обороны, в которых 
участники СВО, получившие ранения, находятся на излечении.

Для получения удостоверения заявители, которые относятся к личному составу Во-
оруженных Сил, подают рапорт, и подтверждающие документы (при их наличии) со-
ответствующему командиру), который в течение 10 рабочих дней со дня регистрации 
указанных обращения и документов направляет их для рассмотрения в кадровый ор-
ган, осуществляющий выдачу удостоверений.

Заявители, уволенные в запас, прекратившие военную службу, не находящиеся за 
границей или в исправительных колониях, для получения удостоверения подают обра-
щение, и подтверждающие документы (при их наличии) в военный комиссариат муни-
ципального образования по месту постановки на воинский учет (по месту жительства), 
который в течение 10 рабочих дней со дня регистрации указанных обращения и доку-
ментов направляет их для рассмотрения в военный комиссариат субъекта Российской 
Федерации по месту постановки на воинский учет заявителя.

Вместе с обращением предоставляются:
- две фотографии (для военнослужащих в военной форме одежды) размером 3 x 4 см 

(с правым углом, на матовой бумаге);
- копия паспорта (третья страница);
- копия документа, удостоверяющего личность (для военнослужащих первая и вто-

рая страницы), а также страницы, содержащие сведения о воинском звании и воин-
ской должности из военного билета;

- подтверждающие документы (при их наличии) выписки из приказов Министра обо-
роны Российской Федерации, командиров (начальников) воинских частей, подтверж-
дающих даты или периоды выполнения заявителем указанных задач, либо докумен-
ты, подтверждающие получение в связи с этим ранения, контузии или увечья, либо 
реализованный наградной материал.
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Ответ: Ежемесячная денежная выплата (ЕДВ) ветеранам боевых действий устанавли-
вается в размере с 01 февраля 2024 года— 4188,40 рублей.

Размер ЕДВ подлежит индексации один раз в год с 1 февраля текущего года исходя 
из индекса роста потребительских цен за предыдущий год. Коэффициент индексации 
определяется Правительством Российской Федерации.

ЕДВ устанавливается и выплачивается территориальным органом СФР (Социальным 
фондом России).

Причем 4188,40 руб. ветеран боевых действий получает полностью, если отказался 
от натуральной формы соцпакета (НСУ) и выбрал вместо него денежную компенса-
цию. 

Если ветерану предоставляют все услуги, входящие в соцпакет, то он будет получать 
2608,43 руб. в месяц. При этом ветеран боевых действий может не полностью, а ча-
стично отказаться от соцпакета, выбрать, какие услуги в натуральной форме ему нуж-
ны, а вместо каких лучше получать денежную компенсацию.

Стоимость набора социальных услуг с февраля 2024 года увеличилась до 1578,50 
руб. в месяц:

- лекарства, медицинские изделия и лечебное питание для детей-инвалидов (денеж-
ный эквивалент – 1215,80 руб. в месяц)

- путевка на санаторно-курортное лечение для профилактики основных заболеваний 
(денежный эквивалент – 188,08 руб. в месяц)

- бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте или на между-
городном транспорте к месту лечения и обратно (денежный эквивалент – 174,62 руб. 
в месяц).

Чтобы изменить порядок и пропорции, необходимо до 01 октября текущего года по-
дать заявление, чтобы порядок выплат изменился в следующем году!

Форма Заявления о назначении ежемесячной денежной выплаты в Приложении 
данного Справочника.

Вопрос № 65
Какой размер ежемесячной денежной выплаты для вете-
ранов боевых действий?

3.2.	 Ежемесячная денежная выплата ВБД 
	 и ее размер
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Ответ: Для назначения ЕДВ необходимо предоставить следующие документы:
- Заявление о назначении ЕДВ (можно подать через личный кабинет на Госуслугах, че-

рез МФЦ, отделения СФР) можно лично, а также по доверенности с хорошим сканом 
удостоверения);

- документ, удостоверяющий личность гражданина;
- удостоверение ветерана боевых действий
Кроме этого, с заявлением о назначении ЕДВ необходимо подать заявление о способе 

доставки - на карту в кредитной организации, либо на почте (на выбор). Для получения 
ежемесячной денежной выплаты на карту необходимо указать банковские реквизиты 
карты получателя выплаты.

Подать соответствующее заявление возможно следующими способами:
- через электронный сервис «Личный кабинет гражданина» на сайте СФР или Единый 

портал государственных услуг;
-через ГАУ ТО «МФЦ»;
- непосредственно в территориальный орган СФР по месту нахождения гражданина 

(прием осуществляется преимущественно по предварительной записи, записаться на 
прием можно на сайте СФР либо по телефону контакт-центра 8-800-1000-001); 

-через организацию почтовой связи, путем направления заявления по адресу террито-
риального органа СФР.

Вопрос № 66
Как оформить ЕДВ?

Ответ: Ветеранам боевых действий предоставляются следующие меры социальной 
поддержки:

1) льготы по пенсионному обеспечению в соответствии с законодательством. 
Пенсии за выслугу лет, по инвалидности и по случаю потери кормильца, назначаемые в 

соответствии с настоящим Законом (в том числе исчисленные в минимальном размере), 
повышаются ветеранам боевых действий на 32 процента расчетного размера пенсии.

2) Компенсация расходов на оплату жилых помещений в размере 50 процентов:
- платы за наем и (или) платы за содержание жилого помещения, включающей в себя 

плату за услуги, работы по управлению многоквартирным домом, за содержание и теку-
щий ремонт общего имущества в многоквартирном доме, исходя из занимаемой соот-
ветственно нанимателями либо собственниками общей площади жилых помещений (в 
коммунальных квартирах - занимаемой жилой площади);

Вопрос № 67
Какие в настоящее время существуют меры поддержки 
ветеранов боевых действий?

3.3.	 Меры поддержки ВБД
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- взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, но не 
более 50 процентов указанного взноса, рассчитанного исходя из минимального размера 
взноса на капитальный ремонт на один квадратный метр общей площади жилого по-
мещения в месяц, установленного нормативным правовым актом субъекта Российской 
Федерации, и занимаемой общей площади жилых помещений (в коммунальных квар-
тирах - занимаемой жилой площади).

Меры социальной поддержки по оплате жилых помещений предоставляются лицам, 
проживающим в жилых помещениях независимо от вида жилищного фонда, а также 
членам семей ветеранов боевых действий, совместно с ними проживающим.

Говоря простым языком, свет, газ, вода и отопление не входит в вид расходов, от кото-
рого идет освобождение от оплаты 50 процентов. Только вышеперечисленное. 

3) Сохранение права на получение медицинской помощи в медицинских организаци-
ях, к которым указанные лица были прикреплены в период работы до выхода на пенсию, 
а также внеочередное оказание медицинской помощи в рамках программы государ-
ственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи в медицин-
ских организациях (в том числе в госпиталях ветеранов войн), подведомственных феде-
ральным органам исполнительной власти, в порядке, установленном Правительством 
Российской Федерации, в медицинских организациях, подведомственных исполнитель-
ным органам государственной власти субъектов Российской Федерации, - законами и 
иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.

4) Обеспечение протезами (кроме зубных протезов) и протезно-ортопедическими из-
делиями в порядке, установленном Правительством Российской Федерации. В случае, 
если ветеран боевых действий приобрел за собственный счет протез (кроме зубных 
протезов), протезно-ортопедическое изделие, обеспечение которыми предусмотрено в 
установленном порядке, ему выплачивается компенсация в том же размере, что и раз-
мер компенсации, установленной частью шестой статьи 11 Федерального закона от 24 
ноября 1995 года N 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».

5) Использование ежегодного отпуска в удобное для них время и предоставление отпу-
ска без сохранения заработной платы сроком до 35 календарных дней в году.

6) Преимущественное пользование всеми видами услуг организаций связи, органи-
заций культуры и физкультурно-спортивных организаций, внеочередное приобретение 
билетов на все виды транспорта.

7) Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование за 
счет средств работодателя.

Меры социальной поддержки, предусмотренные настоящей статьей, осуществляются 
при наличии удостоверения участника боевых действий единого образца. 

8) Налоговый вычет в размере 500 рублей полагается ветеранам боевых действий. Это 
означает, что при расчете налога работодатель уменьшит налогооблагаемую базу (зар-
плату) на эту сумму.

9) Ветераны боевых действий (далее ВБД) полностью освобождены от уплаты налога 
на имущество физлиц на территории РФ.

Налоговые льготы ветеранам боевых действий предоставляются только на один объ-
ект, облагаемый налогом, который не используется для ведения предпринимательской 
деятельности: квартира, дом, гараж, хозпостройка на земельном участке, который пре-
доставлен для дачного, садоводческого, подсобного хозяйств или под ИЖС.
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10) Предусмотрены налоговые послабления по земельному налогу для всех ветеранов 
боевых действий. Налоговый вычет рассчитывается в размере кадастровой стоимости 
600 м.кв участка и предоставляется только на один участок на усмотрение плательщика.

11) Отмена транспортного налога для ветеранов боевых действий. Они освобождают-
ся от уплаты налога в отношении одного легкового автомобиля с мощностью двигателя 
до 150 л.с. (до 110,33 кВТ) включительно. 

Ответ: В приоритетном порядке рассчитывать на получение жилых помещений толь-
ко ветераны боевых действий, нуждающиеся в улучшении жилищных условий, встав-
шие на учет до 1 января 2005 года, которое осуществляется в соответствии с положени-
ями статьи 23.2 Федерального закона 5-ФЗ «О ветеранах». Ветераны боевых действий, 
вставшие на учет после 1 января 2005 года, обеспечиваются жильем в соответствии с 
жилищным законодательством Российской Федерации на общих основаниях. 

Что касается земельных участков, то в соответствии с п.3 ч.1 ст.1 Закона Тюменской 
области от 21.06.2018 N 55 (ред. от 03.08.2023) «О предоставлении земельных участ-
ков отдельным категориям граждан в собственность бесплатно» (принят Тюменской 
областной Думой 21.06.2018) бесплатно получить земельные участки могут: 3) воен-
нослужащие, лица, заключившие контракт о пребывании в добровольческом форми-
ровании, содействующем выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы 
Российской Федерации, и лица, проходящие (проходившие) службу в войсках наци-
ональной гвардии Российской Федерации и имеющие специальные звания полиции, 
удостоенные звания Героя Российской Федерации или награжденные орденами Рос-
сийской Федерации за заслуги, проявленные в ходе участия в специальной военной 
операции, и являющиеся ветеранами боевых действий (далее - участник специальной 
военной операции), а также члены семьи участника специальной военной операции, 
погибшего (умершего) вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболева-
ния, полученных им в ходе участия в специальной военной операции (далее - член 
(члены) семьи погибшего (умершего) участника специальной военной операции). 

1.1. К членам семьи погибшего (умершего) участника специальной военной опера-
ции относятся:

1) супруга (супруг), состоявшая (состоявший) в зарегистрированном браке с участни-
ком специальной военной операции, погибшим (умершим) вследствие увечья (ране-
ния, травмы, контузии) или заболевания, полученных им в ходе участия в специаль-
ной военной операции, на день его гибели (смерти), не вступившая (не вступивший) 
в повторный брак на дату постановки на учет в качестве лица, имеющего право на 
предоставление земельного участка в собственность бесплатно;

3.4.	 Предоставление жилых помещений 
	 и земельных участков

Вопрос № 68
Могу ли я, как ветеран боевых действий, бесплатно полу-
чить земельный участок или квартиру?
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2) дети участника специальной военной операции, погибшего (умершего) вследствие 
увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им в ходе участия 
в специальной военной операции, в возрасте до 18 лет (включая усыновленных, па-
сынков и падчериц), совместно проживающие с супругой (супругом), за исключением 
детей, в отношении которых участник специальной военной операции лишен роди-
тельских прав или ограничен в родительских правах, и детей, в отношении которых 
отменено усыновление;

3) родитель (родители) участника специальной военной операции, погибшего (умер-
шего) вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных 
им в ходе участия в специальной военной операции, - в случае отсутствия лиц, указан-
ных в пунктах 1 и 2 настоящей части.

Говоря простыми словами, необходимо одновременно соблюдение следующих ус-
ловий: закончить участие в СВО и на этот момент проживать в Тюменской области; 
иметь УВБД; иметь Орден или Героя России в связи с СВО! 
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РАЗДЕЛ 4. 
ЧЛЕНЫ СЕМЬИ УЧАСТНИКА СВО
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Ответ: Состав членов семьи зависит от того, какие конкретно выплаты и льготы пола-
гаются. Например, для действующих участников СВО и членов семьи полагается опре-
деленный перечень льгот. Для выплат в связи с гибелью военнослужащего, в зависи-
мости от вида выплаты, определяется другой состав семьи, который мы приведем в 
5 разделе. 

Приведем здесь состав семьи для получения выплат и льгот в Тюменской области в 
соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от 21 октября 2022 
г. N 750-п «О социальной поддержке семей военнослужащих, проходящих (проходив-
ших) военную службу в вооруженных силах Российской Федерации и принимающих 
(принимавших) участие в специальной военной операции»: 

К членам семьи военнослужащих относятся:
а) родители;
б) супруг (супруга);
в) несовершеннолетние дети;
г) совершеннолетние дети (в части социального обслуживания);
д) дети в возрасте до 24 лет, обучающиеся в образовательных организациях по оч-

ной форме обучения;
е) совершеннолетние усыновленные (в части социального обслуживания);
ж) лица, находящиеся под опекой (попечительством);
з) бабушки, дедушки (при отсутствии родственников, которые обязаны в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации обеспечить помощь и уход, за ис-
ключением военнослужащих);

и) полнородные и неполнородные (имеющие общих отца или мать) несовершенно-
летние братья и сестры.

При этом необходимо иметь ввиду, что согласно п.4 вышеуказанного постановле-
ния: Дополнительные меры социальной поддержки, предусмотренные пунктом 1 на-
стоящего постановления, предоставляются членам семьи военнослужащих, в период 
прохождения военнослужащими военной службы и принятия участия в специальной 
военной операции, а также членам семьи военнослужащих, получивших ранение 
(контузию, травму, увечье), погибших (умерших) военнослужащих. То есть, если полу-
чено ранение или участник СВО погиб, меры поддержки предоставляются бессрочно 
ему или членам семьи погибшего. 

Вопрос № 69
Кто относится к членам семьи военнослужащего, вклю-
чая контрактников и добровольцев? 

4.1.	 Состав и подтверждение статуса 
	 члена семьи
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Вопрос № 70
Как подтвердить статус члена семьи участника СВО, 
какие необходимо предоставить документы?

Ответ: Нужно предоставить следующие документы:
1. супруга (супруг): свидетельство о заключении брака;
2. несовершеннолетние дети (через законных представителей/ опекунов): - свиде-

тельство о рождении и свидетельство о перемене имени (при необходимости);
3. дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет: 
1) свидетельство о рождении;
2) свидетельство о перемене имени (при необходимости);
3) справка, подтверждающая факт установления инвалидности;
4. дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной 

форме:
1) свидетельство о рождении;
2) свидетельство о перемене имени (при необходимости);
3) справка из учебного заведения об очном обучении.
5. лица, находящиеся на иждивении предоставляют решение суда, вступившее в за-

конную силу, о том, что лицо находится на иждивении военнослужащего.

Вопрос № 71
Какая поддержка оказывается членам семей участников 
СВО в Тюменской области?

Ответ: Льготы и компенсации по постановлению Правительства Тюменской области 
от 21.10.2022 года № 750-п «О социальной поддержке семей военнослужащих, прохо-
дящих военную службу в Вооруженных силах Российской Федерации и принимающих 
участие в специальной военной операции».

а) обеспечение бесплатным двухразовым горячим питанием (завтрак, обед) детей 
1-11 классов в образовательных организациях, расположенных на территории Тюмен-
ской области;

б) предоставление бесплатного одноразового горячего питания (обед) студентам в 
возрасте до 24 лет, обучающимся по очной форме обучения по образовательным про-
граммам среднего профессионального образования в образовательных организаци-

4.2.	 Социальная поддержка членов семьи
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ях, расположенных на территории Тюменской области;
в) предоставление бесплатного одноразового горячего питания (обед) студентам 

в возрасте до 24 лет, обучающимся по очной форме обучения по образовательным 
программам высшего образования в федеральных государственных организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
высшего образования, расположенных на территории Тюменской области;

г) оказание содействия в устройстве детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в муниципаль-
ные образовательные организации, реализующие программы дошкольного образо-
вания;

д) освобождение от платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком в образова-
тельных организациях, предоставляющих дошкольное образование, расположенных 
на территории Тюменской области;

е) оказание содействия в переводе ребенка в другую, наиболее приближенную к 
месту жительства семьи, образовательную организацию, предоставляющую общее 
образование, расположенную на территории Тюменской области (при поступлении 
заявления от родителей (законных представителей) обучающегося);

ж) создание в образовательных организациях, расположенных на территории Тю-
менской области, дополнительных групп продленного дня для оказания на безвоз-
мездной основе услуг ухода и присмотра за детьми 1 - 6 классов;

з) предоставление детям бесплатного посещения занятий (кружки, секции и иные 
подобные занятия) по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам в государственных организациях, подведомственных Департаменту фи-
зической культуры, спорта и дополнительного образования Тюменской области;

и) предоставление членам их семей (родители, супруги, дети) права бесплатного по-
сещения государственных музеев, находящихся в ведении Тюменской области;

к) организация профессионального обучения и дополнительного профессионально-
го образования супруги и детей трудоспособного возраста;

м) предоставление в первоочередном порядке семьям, имеющим в своем составе 
инвалидов, детей-инвалидов, детей с хроническими заболеваниями (приводящими 
к инвалидности), реабилитационных путевок в специализированные реабилитацион-
ные центры Тюменской области;

н) оказание организациями социального обслуживания, включенными в реестр 
поставщиков социальных услуг Тюменской области, социальных услуг в форме соци-
ального обслуживания на дому бесплатно членам семьи из числа граждан, имеющих 
полную или частичную утрату способности либо возможности осуществлять само-
обслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные 
потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности, при-
знанных нуждающимися в социальном обслуживании в форме социального обслужи-
вания на дому, независимо от состава семьи и без учета уровня доходов семьи;

о) право первоочередного приема на социальное обслуживание в стационарной 
форме социального обслуживания в организации социального обслуживания, вклю-
ченные в реестр поставщиков социальных услуг Тюменской области, членов семьи, 
признанных нуждающимися в социальном обслуживании в стационарной форме, не-
зависимо от состава семьи;
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п) право первоочередного приема на социальное обслуживание в полустационар-
ной форме социального обслуживания в организации социального обслуживания, 
включенные в реестр поставщиков социальных услуг Тюменской области, членов 
семьей, имеющих в своем составе инвалидов, детей-инвалидов;

р) предоставление в первоочередном порядке членам семьи из числа граждан по-
жилого возраста старше 65 лет и инвалидов услуг по доставке Мобильной бригадой;

с) предоставление маломобильным членам семьи военнослужащего, имеющим 
право на получение услуг службы транспортного обслуживания отдельных категорий 
граждан, указанных услуг в первоочередном порядке;

т) содействие семье в оформлении социальных и иных выплат, мер социальной под-
держки, на получение которых имеет право семья.

Муниципальными образованиями на своей уровне установлены также дополни-
тельные меры поддержки и льготы. Об этом можно уточнить через администрацию 
муниципального образования или социального координатора Фонда «Защитники От-
ечества», а также в органах социальной защиты. 

Ответ: Супругам военнослужащих отпуск по их желанию предоставляется одновре-
менно с отпуском военнослужащих. При этом продолжительность отпуска супругов 
военнослужащих может быть по их желанию равной продолжительности отпуска во-
еннослужащих. Часть отпуска супругов военнослужащих, превышающая продолжи-
тельность ежегодного отпуска по основному месту их работы, предоставляется без 
сохранения заработной платы.

Вопрос № 72
Можно ли жене взять отпуск на работе, если муж при-
шел в отпуск с СВО? 

Ответ: Справку можно запросить через личный кабинет военнослужащего на сайте 
Минобороны cabinet.mil.ru (требует прохождения регистрации), либо обратившись в 
Военныйсоциальный центр Министерства обороны РФ или территориальные финан-
совые органы по месту дислокации воинской части.

Заявление на электронную почту ufo_533@mil.ru от военнослужащего, потом придет 
на почту справка, с доверенностью можно получить. 

Вопрос № 73
Где взять справку о средней заработной плате мужа за 
последние 3 месяца, если он мобилизован? 
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Ответ: Матери, воспитывающие детей до 18 лет в случае, если второй родитель мо-
билизован, имеют преимущество при сокращении персонала. По закону, за ними ра-
бочее место сохраняется в первую очередь.

Вопрос № 74
Могут ли уволить по сокращению штата супругу моби-
лизованного гражданина?

Ответ: Выплаты, производимые в случае гибели военнослужащего могут получить только 
члены семьи. К членам семьи в данном случае относятся:

● супруга, состоящая на день гибели военнослужащего в браке с ним;
● родители или усыновители погибшего военнослужащего, отчим или мачеха погибшего;
● несовершеннолетние дети погибшего, дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до до-

стижения ими возраста 18 лет, дети до 23 лет, если они обучаются в образовательных орга-
низациях;

● подопечные (иждивенцы) погибшего военнослужащего;
● лицо, признанное фактически воспитывавшим и содержавшим погибшего в течении не 

менее пяти лет до достижения им совершеннолетия.
При отсутствии указанных выше лиц (кроме подопечных) выплата, предусмотренная Ука-

зом Президента РФ от 05.03.2022 №98, осуществляется совершеннолетним детям, а при их 
отсутствии, полнородным и неполнородным братьям и сестрам погибшего.

Дедушка и бабушка погибшего включаются в состав членов семьи только в случае отсут-
ствия родителей, усыновителей или мачехи и отчима.

Исчерпывающий круг членов семьи определен законодательством для каждой конкрет-
ной выплаты в разделе 5.

Вопрос № 75
Если у военнослужащего нет семьи и ближайших род-
ственников, может ли он указать стороннего человека 
получателем единовременных выплат на случай его 
гибели?

Ответ: Ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную 
службу по призыву, распространено также на мобилизованных. Размер пособия со-
ставляет 16 698,63 руб. на 2024 год. Заявление на пособие подается по месту житель-
ства ребенка. Перед этим нужно получить справку о прохождении отцом военной 
службы по мобилизации (в воинской части!). 

Вопрос № 76
Полагается ли мобилизованным ежемесячное пособие, как 
военнослужащим по призыву, в связи с тем, что их тоже 
мобилизовали на военную службу?
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Вопрос № 77
Как можно отдохнуть или получить лечение ребенку 
участника СВО? 

Ответ: Предоставление в 2024 году на безвозмездной основе детских путевок, путе-
вок «Мать и дитя» в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской области

Детские путевки в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской области 
предоставляются проживающему (-им) в Тюменской области ребенку (детям) в воз-
расте от 7 до 17 лет (включительно) без сопровождения. В рамках настоящего поста-
новления ребенку предоставляется не более одной путевки в 2024 году.

Путевки «Мать и дитя» в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской 
области предоставляются проживающему (-им) в Тюменской области:

а) ребенку (детям) в возрасте от 3 до 6 лет (включительно) с сопровождением одного 
из родителей (представителя) ребенка (детей). В рамках настоящего постановления 
допускается получение ребенком не более 1 путевки в 2024 году;

б) ребенку (детям) в возрасте от 7 до 17 лет (включительно) с сопровождением од-
ного из родителей (представителя) ребенка (детей) при наличии у ребенка (детей) 
медицинских показаний к сопровождению. В рамках настоящего постановления до-
пускается получение ребенком не более 1 путевки в 2024 году.

Категории, дети: а) принимающих участие в СВО б) принимающих (принимавших), 
получивших ранение, в) погибших, - военнослужащих, лиц, проходящих(ивших) служ-
бу в войсках нацгвардии РФ и имеющих специальное звание полиции, граждан РФ, 
добровольцев, мобилизованных в соответствии с Указом Президента РФ от 21.09.2022 
N 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации»;

Продолжительность путевки в смену составляет 14 календарных дней. 
Также, установить, что в 2024 году путевки в организации отдыха детей и их оздоров-

ления Тюменской области предоставляются безвозмездно за счет средств областного 
бюджета в отношении детей, проживающих в Тюменской области, в возрасте от 6 до 
17 лет (включительно). Также бесплатный отдых гарантируют тем детям, чьи родные 
уже вернулись с СВО, получив там ранение. Сыновья и дочери погибших военнослужа-
щих также имеют право на данную льготу. 
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РАЗДЕЛ 5. 
МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ ЧЛЕНОВ СЕМЕЙ 
ПОГИБШИХ УЧАСТНИКОВ СВО
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Вебинар: «Ответы на актуальные вопросы СВО: мероприятия 
по поиску безвестно отсутствующих военнослужащих и порядок 
действий самовольно оставивших часть»

5.1.	 Признание военнослужащего 
	 безвестно отсутствующим 
	 и объявление погибшим (умершим)

Вопрос № 78
Наш отец пропал в зоне боевых действий. Из воинской 
части и военкомата нет информации более 7 месяцев. 
Приказ о без вести пропавшем был издан 6 месяцев назад. 
Разъясните, пожалуйста, что нам вообще делать? Что 
за статус безвестно отсутствующий и как признать 
отца безвестно отсутствующим? 

Ответ: Уже имея опыт, можно сказать, пусть Ваши бойцы дают Вам телефоны своих 
сослуживцев, свои и их позывные, телефон командира и его позывной, можно теле-
фон родственников сослуживцев, номер ВЧ, полка, роты, взвода. Эта информация очень 
важна и поможет вам в дальнейшем узнать вам в случае, если ваш боец не будет выхо-
дить на связь!

Соберите всю возможную информацию:
1) ФИО
2) статус (мобилизованный, контрактник)
2) дата рождения
3) личный номер
4) военная часть, полк, рота, батальон
5) дата начала службы
6) последняя дата выхода на связь
7) особые приметы (татуировки, шрамы)
8) информация от сослуживцев, контактные данные
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9) место исчезновения
10) контактные данные родственников (ФИО, степень родства, электронная почта, по-

чтовый адрес, телефон)
Контакты
Электронная приемная Министерства обороны 
https://letters.mil.ru/electronic_recept
Электронная приемная Военной прокуратуры
https://gvp.gov.ru/gvp/reception/go
а) в Главную военную прокуратуру
б) в прокуратуру к которой относится военная часть к которой прикреплен
Электронная приемная Уполномоченного по правам человека
Москалькова Т.Н.
https://ombudsmanrf.org/appeal
Электронное обращение к депутату Государственной думы Саралиев Шамсаил Юну-

сович (занимается обменом пленных) http://saraliev.com/обратная-связь/
Электронное обращение в Государственную Думу 
https://priemnaya.duma.gov.ru/
Электронная приемная главы региона откуда был мобилизован
Москва
https://www.mos.ru/feedback/reception/;
Московская область
https://mosreg.ru/feedback
Электронная приемная главы муниципального образования откуда был мобилизован
 Электронное обращение или по телефону Международный Красный Крест
Центральное агентство по розыску
Необходимо различать статусы «без вести пропавший» и «безвестно отсутствующий». 

Признать гражданина безвестно отсутствующим может только суд. (Глава 30 ГПК РФ). 
Что касается без вести пропавшего, то часть 2 статьи 12 положения, утвержденного 

Указом Президента РФ от 16 сентября 1999 г. N 1237 «Вопросы прохождения военной 
службы»: «2. Зачисление военнослужащего, проходящего военную службу по контракту, 
в распоряжение командира (начальника) допускается в следующих случаях и на следу-
ющие сроки:

е) в связи с безвестным отсутствием более одного месяца - до возвращения военнослу-
жащего в воинскую часть (если не принято иное решение о дальнейшем прохождении 
им военной службы) или до дня вступления в законную силу (включительно) решения 
суда о признании его безвестно отсутствующим либо об объявлении умершим;». Всё 
это время происходит активный поиск бойца по приказу командира. Некоторые род-
ственники думают, что признав военнослужащего без вести пропавшим или безвестно 
отсутствующим, его перестанут искать, то это ни так! Он всегда будет в поиске! 

Признать без вести пропавшим военнослужащего есть только право, не обязанность 
командира, в зависимости от возникших обстоятельств. Но для родственников нужно 
понимать, что до издания приказа о без вести пропавшем боец считается находящимся 
на боевом задании, следовательно, подлежат выплате все боевые и командировочные 
начисления. После издания приказа ему будет поступать только денежное довольствие, 
а по заявлению родственников, жены, детей, родителей, денежное довольствие будет 
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поступать им до его обнаружения или признания безвестно отсутствующим, объявления 
погибшим(умершим)в судебном порядке. 

Военнослужащий может быть признан судом безвестно отсутствующим по заявлению 
заинтересованных лиц (командира воинской части или родственников), если в течение 
6 месяцев из воинской части нет сведений о его месте пребывания или нахождении. 
Указанные правила связаны именно с участием в специальной военной операции!

Заявление о признании гражданина безвестно отсутствующим подается в суд по месту 
жительства или по месту нахождения заинтересованного лица.

Признание человека безвестно отсутствующим влечет, в частности, следующие по-
следствия:

- передачу в доверительное управление его имущества и выплату из него содержания 
лицам, которых он обязан содержать, а также сумм в счет погашения задолженности по 
другим его обязательствам. Исключение составляют кредитные займы: на время, пока 
заемщик – участник СВО признан безвестно отсутствующим, действуют кредитные ка-
никулы;

-снятие с регистрационного учета по месту жительства;
-расторжение брака в органах ЗАГС по заявлению жены независимо от наличия у су-

пругов общих несовершеннолетних детей;
-возможность усыновления его ребенка без согласия безвестно отсутствующего;
-возникновение у нетрудоспособных членов семьи безвестно отсутствующего, находя-

щихся у него на иждивении, права на получение страховой пенсии по случаю потери 
кормильца;

-прекращение действия выданных доверенностей;
-прекращение действия трудового договора с безвестно отсутствующим;
-со дня признания участника СВО безвестно отсутствующим, ему прекращают начис-

лять ежемесячное денежное довольствие.
В приложении к справочнику есть образец заявления о признании безвестно отсутству-

ющим (в электронной версии). 

Ответ: Схема движения бойца после гибели и выноса тела с поля боя:
Медицинская рота, Медицинский батальон, Госпиталь (морг), ЦОП (центр обработки 

персональных данных погибших) Ростов-на-Дону, Место погребения.
Варианты развития событий:
-тело достают с «передка» сразу, оформляют документы с моргом по смерти, сопро-

вождению, отправляют в морг с сопровождающим, а затем примерно в течение 2-3 не-
дель бортом к месту захоронения. Если гибель была в бою (исключаем самострел, убий-
ство сослуживцем и другие негативные основания), то с телом отправляют информацию 
в морг о награждении орденом Мужества, наградной отдел в морге выдает орден без 
удостоверения, которое приходит родственникам примерно через 6 месяцев. (Важно 
сверить номер на ордене и в удостоверении, бывают разные);

Вопрос № 79
Как погибших бойцов возвращают домой?
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-тело из-за обстрелов временно остается на поле боя, до момента его эвакуации, по-
падает после госпиталя еще в ЦОП (центр опознания погибших) для ДНК-экспертиз и 
установления личности;

-тело так и остается лежать на поле боя из-за интенсивных боев в этом месте (боец 
становится без вести пропавшим на время).

Если бойцам удалось достать своего погибшего товарища, они сообщают об этом ко-
мандиру, он организует эвакуацию. Но бывает, что с медротой связи нет, и бойцы сами 
везут погибшего или раненого в ближайший полевой или даже гражданский госпиталь. 
После тело должно быть переправлено в региональный госпиталь, а оттуда в ЦОП. 

Идеально, если у бойца при себе есть военный билет и жетон. В таком случае проблем 
с опознанием нет. В ряде случаев удается опознать бойца по отпечаткам пальцев (если 
они ранее были в базе). Именно для тех бойцов, кого быстро смогли эвакуировать и 
опознать в ЦОП, удается оперативно оповестить родственников и провести визуальное 
опознание по фото. 

В остальных случаях, только проведение ДНК. Хотим дать совет, может звучит нехоро-
шо, перед участием в СВО и во время участия в СВО, всем сдать ДНК, военнослужащему 
и родственникам.

Штурмовики, как и разведка, чаще остальных попадают в морг без документов и жето-
нов. Как правило, на боевое задание они с собой их не берут. 

Тело без документов и жетона доставляют в ЦОП и отправляют в так называемое холо-
дильное отделение. Далее составляется карта тела, фотофиксация тела и личных вещей 
при нем.

Поскольку каждое тело подробно описывается, включая татуировки и отличительные 
особенности, то некоторые родственники при длительном отсутствии бойца на связи 
сами едут в ЦОП и ищут бойца по приметам. Несмотря на то, что это нарушает процеду-
ру, следователи идут навстречу. 

В случае невозможности опознать тело (отсутствии информации об идентификации 
бойца), берется ДНК. Если ДНК совпадает с одним из тех, что в базе поиска (сданы род-
ственниками) - оповещается соответствующий военкомат. 

В силу различных трагических обстоятельств тело может быть найдено и/или опознано 
спустя длительное время с момента гибели. 

Ответ: Если родственники по своим причинам хотят признать бойца погибшим, то они 
имеют право подать в суд спустя 6 месяцев от момента издания приказа командира о при-
знании бойца без вести пропавшим. 

Воинская часть/МО РФ должны все время, пока боец числится в безвестном отсутствии, 
предпринимать усилия для обнаружения местонахождения бойца. 

Признание (объявление) бойца погибшим, если его тело не найдено, производится через 
суд или путем выдачи справки о смерти командиром части только при наличии соответству-
ющих обстоятельств.

Вопрос № 80
Кто и как может признать бойца погибшим, если тело 
его не найдено и он числится без вести пропавшим?
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Порядок (объявления) признания погибшим по суду. (Образец заявления в приложении). 
Объявление погибшим военнослужащего, который долгое время числился безвестно от-

сутствующим,  происходит строго в судебном порядке.
В какой суд следует обращаться? 
Согласно с. 276 Гражданского процессуального кодекса РФ, заявление о признании гражда-

нина безвестно отсутствующим или об объявлении гражданина умершим подается в суд по 
месту жительства или месту нахождения заинтересованного лица.

Какие документы предоставить для суда?
Пакет документов, необходимый для обращения в суд:
1. Паспорт заявителя.
2. Документ, подтверждающий родственные отношения заявителя и погибшего.
3. Официальный отказ в выдаче свидетельства о смерти военнослужащего из отдела ЗАГС 

(до подачи заявления в суд, заявителю необходимо обратиться в территориальный отдел 
ЗАГС с заявлением о выдаче свидетельства о смерти и получить письменный отказ или к 
командиру части о выдаче справки о смерти)

4. Документы, подтверждающие безвестное продолжительное отсутствие военнослужа-
щего (официальные результаты розыскных действий, предпринятых воинской частью/офи-
циальные ответы из военной прокуратуры/военного комиссариата и др.)

При наличии достаточных оснований при невозможности оформить свидетельство о 
смерти командир воинской части может выдать справку о смерти и предоставить ее в ЗАГС 
для получения свидетельства о смерти. Потом ЗАГС выдает свидетельство о смерти. 

Кроме прочего, после признания военнослужащего в судебном порядке безвестно отсут-
ствующим (если изначально не было достаточно доказательств для объявления погибшим) 
и вступления решения суда в законную силу, через три месяца заинтересованные лица мо-
гут подать в суд об объявление военнослужащего погибшим. 

Ответ: В силу ст.154 Гражданского процессуального кодекса РФ, дела о признании 
гражданина безвестно отсутствующим или об объявлении его умершим рассматрива-
ются и разрешаются судом до истечения 2 месяцев со дня поступления заявления в суд. 
При этом в зависимости от сложности дела срок его рассмотрения может быть продлен 
не более чем на 1 месяц.

Спустя 6 месяцев с даты приказа командира «без вести» (или 3 месяца с даты вступле-
ния в силу решения суда о признании безвестно отсутствующим) любая, заинтересо-
ванная сторона (воинская часть или родственники) может подать в суд на объявление 
(признание) бойца умершим. 

Суд обязан уведомить о заявлении заинтересованных лиц (если таковые не указано в 
самом заявлении, направляется в суд и копия заинтересованному лицу – родственни-
кам, воинской части). Родственники имеют право ознакомиться с материалами, пред-
ставленными в суд. 

Вопрос № 81
Сколько по времени будет идти суд?
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Суд анализирует информацию, полученную от воинской части и от родственников (не 
выходил ли боец за это время на связь, к примеру) и принимает решение. 

Родственникам на основании решения суда с отметкой о вступлении в законную силу 
органами записи актов гражданского состояния выдается свидетельство о смерти. 

Для того, чтобы вступить в наследство, им обязательно потребуется само решение суда 
(для нотариуса, так как с даты смерти пройдет больше 6 месяцев, то есть пройдет срок 

для принятия наследства). 
Если справка о смерти, выдана воинской частью, необходимо об-

ратиться напрямую в отдел ЗАГС, для получения свидетельства о 
смерти без судебных заседаний и разбирательств или это делает 
командир части. Закон предусматривает для него такую обязан-
ность. 

Бланки справок

Ответ: Военный комиссариат по месту жительства (далее Военкомат) извещает род-
ственников погибших о гибели участника СВО. Выезжает к ним домой, как правило, со 
скорой помощью и психологом. 

Военный комиссариат производит:
1) организации погребения:
2) оформления документов при организации похорон погибших;
3) сопровождения и перевозки тел (останков) погибших (умерших), к местам захоро-

нения (кремации) (далее - места погребения);
4) оплаты услуг по погребению, а также изготовления и установки намогильных соо-

ружений (надгробий).
Если есть воля военнослужащего, то она исполняется быть погребенным на том или 

ином месте, по тем или иным обычаям или традициям, рядом с теми или иными ра-
нее умершими, быть подвергнутым кремации, о доверии исполнить свое волеизъяв-
ление тому или иному лицу.

В случае отсутствия волеизъявления умершего право на выбор вышеуказанных дей-
ствий имеют супруг, близкие родственники (дети, родители, усыновленные, усынови-
тели, родные братья и родные сестры, внуки, дедушка, бабушка), иные родственники, 
либо законный представитель умершего, а при отсутствии таковых иные лица, взяв-
шие на себя обязанность осуществить погребение умершего. (Федеральный закон от 
12.01.1996 N 8-ФЗ (ред. от 25.12.2023) «О погребении и похоронном деле»).

Вопрос № 82
Кто и где производит погребение погибших военнослужа-
щих, участников СВО?

5.2.	 Погребение погибших участников СВО
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Погребение погибших (умерших) военнослужащих добровольцев, ветеранов боевых 
действий осуществляется с учетом волеизъявления погибшего (умершего), либо поже-
лания его супруги (супруга), близких родственников (детей, родителей, усыновленных, 
усыновителей, родных братьев и родных сестер, внуков, дедушек, бабушек), иных род-
ственников (далее - родственники) либо законных представителей погибшего (умер-
шего), а при отсутствии таковых - иных лиц, взявших на себя обязанность осуществить 
погребение погибшего (умершего). (Приказ Министра обороны РФ от 12.04.2023 N 
210»Об определении Порядка погребения погибших (умерших) военнослужащих, 
граждан, призванных на военные сборы, граждан, пребывавших в добровольческих 
формированиях, граждан, уволенных с военной службы, ветеранов военной службы, 
участников и инвалидов Великой Отечественной войны, ветеранов боевых действий, 
оплаты услуг по погребению, а также изготовления и установки намогильных сооруже-
ний (надгробий» (далее Приказ Министра обороны РФ от 12.04.2023 N 210). 

Ответ: Погребение военнослужащих, участников СВО, производится за счет средств 
Министерства обороны РФ в соответствии с законом. 

Если родственники самостоятельно решили похоронить погибшего бойца, по пре-
доставленным чекам военкоматом производится компенсация по фактическим затра-
там, подтвержденным соответствующими документами, но в размере не более 48000 
рублей. 

Кроме того, 65000 рублей выделяется Правительством Тюменской области члену се-
мьи погибшего (умершего) военнослужащего, иному родственнику или лицу, взявше-
му на себя обязанности по организации погребения, на его погребение.

Также, на изготовление памятников (намогильных сооружений, надгробий, плиты 
или стелы, постамента, цветника) и их установку за счет средств федеральных органов 
исполнительной власти, в которых погибший (умерший) проходил военную службу, в 
зависимости от последнего места ее прохождения погибшим (умершим) военнослу-
жащим, проходившим военную службу по контракту, – до 41196 руб.

Для получения компенсации необходимо обратиться в военный комиссариат, куда 
предоставить следующий пакет документов:

- заявление на имя военного комиссара;
- свидетельство о смерти;
- удостоверение ветерана или участника боевых действий погибшего;
- справка о месте захоронения погибшего;
- бумаги, подтверждающие оплату выполненных работ с прейскурантом;
- фотография установленного надгробия или документ, подтверждающий это.

Вопрос № 83
Кто оплачивает похороны погибшего военнослужащего?
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Вопрос № 84
Кому передаются награды и личные вещи военнослужащего? 

Ответ: На находившиеся при военнослужащем во время его гибели при исполнении 
обязанностей военной службы, а также в служебном кабинете военнослужащего или 
ином служебном помещении личные вещи, ценности, документы и награды погибше-
го (умершего) военнослужащего, составляется акт осмотра и описи личных вещей, до-
кументов, ценностей и наград погибшего (умершего) военнослужащего, в двух экзем-
плярах.

Один экземпляр акта описи вместе с личными вещами, документами, ценностями и 
наградами погибшего (умершего) военнослужащего, гражданина, призванного на во-
енные сборы, гражданина, пребывавшего в добровольческом формировании, направ-
ляется супруге (супругу) или одному из его родственников, если похороны проходят при 
части. Если необходима перевозка, то вручается старшему группы сопровождения гроба 
с телом (останками) погибшего (умершего) военнослужащего, гражданина, призванно-
го на военные сборы, гражданина, пребывавшего в добровольческом формировании, 
для дальнейшего вручения супруге (супругу) или близким родственникам. 

В день отправки личных вещей, документов, ценностей и наград погибшего (умер-
шего) военнослужащего, супруге или одному из его родственников по почте заказным 
письмом направляется извещение.

При отсутствии супруги (супруга) и родственников погибшего военнослужащего, или 
отсутствии сведений об адресе их места жительства экземпляр акта описи вместе с лич-
ными вещами, документами, ценностями и наградами погибшего (умершего) военнос-
лужащего, направляется в соответствующий военный комиссариат по месту жительства 
или призыва (заключения первого контракта о пребывании в добровольческом форми-
ровании) погибшего военнослужащего.

Ответ: П. 29 Приложения N 1 к приказу Министра обороны Российской Федерации 
от 12 апреля 2023 года N 210: Перед отправкой гроба с телом (останками) погибшего 
(умершего) военнослужащего, гражданина, призванного на военные сборы, гражда-
нина, пребывавшего в добровольческом формировании, председатель комиссии по 
организации похорон вручает старшему группы сопровождения:

- извещение о гибели (смерти);
- свидетельство о смерти (иной документ о смерти - в случае, если смерть погибшего 

(умершего) военнослужащего, гражданина, призванного на военные сборы, гражда-
нина, пребывавшего в добровольческом формировании, наступившая за пределами 
Российской Федерации, зарегистрирована компетентным органом иностранного го-
сударства);

Вопрос № 85
Какие документы должны быть с сопровождающим, когда 
везут тело бойца к месту захоронения? 
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- копию свидетельства о смерти, заверенную подписью командира воинской части 
(руководителя организации) и печатью воинской части (организации) (копию иного 
документа о смерти - в случае, если смерть погибшего (умершего) военнослужащего, 
гражданина, призванного на военные сборы, гражданина, пребывавшего в добро-
вольческом формировании, наступившая за пределами Российской Федерации, заре-
гистрирована компетентным органом иностранного государства);

- справку о смерти (форма N 11) (за исключением случая, если смерть погибшего 
(умершего) военнослужащего, гражданина, призванного на военные сборы, гражда-
нина, пребывавшего в добровольческом формировании, наступившая за пределами 
Российской Федерации, зарегистрирована компетентным органом иностранного го-
сударства);

- письмо супруге (супругу) или одному из близких родственников погибшего (умер-
шего) военнослужащего, гражданина, призванного на военные сборы, гражданина, 
пребывавшего в добровольческом формировании, подписанное командиром воин-
ской части (руководителем организации), с изложением обстоятельств гибели (смер-
ти);

- документ медицинской (военно-медицинской) организации, которой устанав-
ливалась причина гибели (смерти) военнослужащего, гражданина, призванного на 
военные сборы, гражданина, пребывавшего в добровольческом формировании, 
подтверждающий отсутствие у погибшего (умершего) военнослужащего, граждани-
на, призванного на военные сборы, гражданина, пребывавшего в добровольческом 
формировании, инфекционных заболеваний, воспрещающих провоз тела (останков) 
по территории Российской Федерации и через государственную границу Российской 
Федерации;

- один экземпляр акта описи, составленного комиссией по организации похорон (ре-
комендуемый образец приведен в приложении N 2 к настоящему Порядку);

- справку об отсутствии в транспортировочном ящике посторонних вложений (реко-
мендуемый образец приведен в приложении N 4 к настоящему Порядку);

- военный билет и учетно-послужную карточку военнослужащего из числа сержан-
тов (старшин), солдат (матросов), проходивших военную службу по призыву, граждан, 
призванных на военные сборы, удостоверение гражданина, пребывающего в добро-
вольческом формировании;

- воинские перевозочные документы для перевозки гроба с телом (останками) по-
гибшего (умершего) военнослужащего.

Ответ: Сначала перечислим единовременные федеральные выплаты и после каждой 
круг членов семьи и других возможных получателей.

Вопрос № 86
Кто и где производит погребение погибших военнослужа-
щих, участников СВО?

5.3.	 Выплаты в случае гибели участников СВО
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Во первых: единовременная выплата 5000000 рублей, во-вторых: единовременная 
выплата 4908986,07 рублей на 2024 год с учетом индексации, в равных долях следу-
ющим членам семьи погибшего участника СВО: 1. супруга, состоящая на день гибели 
или признания безвестно отсутствующим или объявления умершим военнослужащего, 
в зарегистрированном браке с ним; 2. родители; 3. несовершеннолетние дети; 4. дети 
старше 18 лет, ставшие инвалидами до 18 лет; 5. дети до 23 лет, обучающиеся на очной 
форме обучения; 6. лицо, признанное фактически воспитывавшим и содержавшим во-
еннослужащего в течение не менее пяти лет до достижения ими совершеннолетия.  При 
отсутствии членов семей только единовременная выплата в размере 5 млн. рублей осу-
ществляется в равных долях совершеннолетним детям военнослужащих, а при их отсут-
ствии полнородным и неполнородным братьям и сестрам указанных военнослужащих. 
Заявление на выплаты подают члены семьи и вышеуказанные категории граждан в во-
енкомат по месту жительства. Поправка по включению совершеннолетних детей была 
принятаУказом Президента Российской Федерации от 08.04.2024 № 245 «О внесении 
изменений в некоторые указы Президента Российской Федерации». Важно о вступле-
нии в силу! Сейчас все выплаты по гибели распространены на совершеннолетних де-
тей в случае отсутствия других членов семьи, а потом уже братья и сестры! Если право 
на выплаты возникло до вступления в законную силу настоящего Указа Президента (08 
апреля 2024 года), но выплата не произведена лицам, которые имели на неё право, она 
осуществляется с учётом настоящего Указа!

В-третьих: страховая единовременная выплата 3272657,39 рублей. Выгодоприобрета-
телями (получателями) по данной выплате являются в случае гибели следующие лица: 1. 
супруга, состоявшая на день гибели  застрахованного лица в зарегистрированном браке 
с ним; 2. родители (усыновители); 3. дедушка и (или) бабушка при условии, что они вос-
питывали и (или) содержали его не менее трех лет в связи с отсутствием у него родите-
лей; 4. отчим и (или) мачеха при условии, что они воспитывали и (или) содержали его не 
менее пяти лет; 5. несовершеннолетние дети; 6. дети старше 18 лет, ставшие инвалида-
ми до достижения ими возраста 18 лет; 7. его дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в 
образовательных организациях на дневном обучении; 8. подопечные застрахованного 
лица; 9. лицо, признанное фактически воспитывавшим и содержавшим застрахованное 
лицо в течение не менее пяти лет до достижения им совершеннолетия (фактический 
воспитатель). Заявление на выплаты подают члены семьи и вышеуказанные категории 
граждан в военкомат по месту жительства.

Прим. Готовится к первому чтению законопроект: «Если одно из лиц, фактически состо-
явших в брачных отношениях, погибло, признано безвестно отсутствующим или объяв-
лено умершим в связи с участием в специальной военной операции либо в связи с про-
живанием или временным пребыванием на территориях осуществления специальной 
военной операции (статьи 23 и 24 Федерального закона от 30.11.1994No 52-ФЗ «О вве-
дении в действие части первой Гражданского кодекса Российской Федерации»), другая 
сторона этих отношений имеет право установить факт состояния в брачных отношениях 
в суде в порядке особого производства. В случае, если при рассмотрении заявления об 
установлении факта состояния в брачных отношениях устанавливается наличие спора о 
праве, суд выносит определение об оставлении заявления без рассмотрения, а заяви-
тель и другие заинтересованные лица вправе разрешить спор в порядке искового про-
изводства.
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Факт нахождения в брачных отношениях может быть установлен судом, если мужчина 
и женщина проживали  совместно не менее трех лет или не менее одного года при на-
личии совместного ребенка и вели общее хозяйство».

В этом случае признанная супруга будет претендовать на все выплаты! 
В-четвертых, в случае гибели военнослужащего причитающиеся и не полученные им 

ко дню гибели (смерти) оклад денежного содержания и ежемесячные дополнительные 
выплаты полностью за весь месяц, в котором военнослужащий погиб (умер), выплачи-
ваются супруге (супругу), при ее (его) отсутствии - проживающим совместно с ним со-
вершеннолетним детям, законным представителям (опекунам, попечителям) либо усы-
новителям несовершеннолетних детей (инвалидов с детства - независимо от возраста) 
и лицам, находящимся на иждивении военнослужащего, в равных долях или родителям 
в равных долях, если военнослужащий не состоял в браке и не имел детей. Указанным 
лицам, также полностью за весь месяц, в котором военнослужащий погиб (умер), вы-
плачиваются иные дополнительные выплаты, право на которые возникло при жизни 
военнослужащего и которые не были получены военнослужащим ко дню его гибели 
(смерти). При этом премия выплачивается в размере и порядке, установленных пункта-
ми 73 - 78 настоящего Порядка, (военнослужащим по контракту выплачивается премия 
за добросовестное и эффективное исполнение должностных обязанностей в размере до 
трех окладов денежного содержания военнослужащего по контракту в год) а материаль-
ная помощь - в размере и порядке, установленных пунктами 79 - 84 настоящего Порядка 
(Военнослужащим по контракту по их рапорту выплачивается ежегодная материальная 
помощь в размере одного оклада денежного содержания) (если она не была оказана 
непосредственно военнослужащему по контракту в году его гибели (смерти). Заявление 
на выплаты подают вдова, при отсутствии, члены семьи и вышеуказанные категории 
граждан в военкомат по месту жительства.

В-пятых, В случае гибели военнослужащего в период прохождения военной службы 
по контракту, признания его безвестно отсутствующим или объявления его умершим 
супруга, при его отсутствии проживавшие совместно с ним совершеннолетние дети, за-
конные представители (опекуны, попечители) либо усыновители несовершеннолетних 
детей (инвалидов с детства независимо от возраста) указанного военнослужащего и 
лица, находившиеся на иждивении указанного военнослужащего (в случае недееспо-
собности или ограниченной дееспособности указанных лиц их законные представители 
(опекуны, попечители), в равных долях, а в случае, если указанный военнослужащий 
не состоял в браке, не имел детей или иных лиц, находившихся на его иждивении, не 
находившиеся на его иждивении родители в равных долях имеют право на получение:

- денежной компенсации, предусмотренной для соответствующих категорий военнос-
лужащих в абзаце втором пункта 2 статьи 14 76-ФЗ, (Военнослужащие, проходящие во-
енную службу по контракту, имеют право на получение вместо положенных по нормам 
снабжения предметов вещевого имущества личного пользования денежной компенса-
ции) причитающейся указанному военнослужащему и не полученной им ко дню гибели 
(смерти) или на день вступления в законную силу решения суда о признании его без-
вестно отсутствующим или об объявлении его умершим;

- денежной компенсации взамен продовольственного пайка, предусмотренного для 
соответствующей категории военнослужащих в абзаце третьем пункта 1 статьи 14 76-
ФЗ, причитающегося указанному военнослужащему и не полученного им ко дню гибели 
(смерти) или на день вступления в законную силу решения суда о признании его без-
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вестно отсутствующим или об объявлении его умершим, в размере, определяемом Пра-
вительством Российской Федерации;

- денежной компенсации, предусмотренной в абзаце втором пункта 3 статьи 11 76-ФЗ 
(мероприятия, которые проводятся при необходимости без ограничения общей про-
должительности еженедельного служебного времени, может выплачиваться денежная 
компенсация в размере денежного содержания за каждые положенные дополнитель-
ные сутки отдыха), причитающейся указанному военнослужащему и не полученной им 
ко дню гибели (смерти) или на день вступления в законную силу решения суда о призна-
нии его безвестно отсутствующим или об объявлении его умершим.

В-шестых, оплата услуг по погребению производится по фактическим затратам, под-
твержденным соответствующими документами, но в размере не более 48000 рублей. За-
явление на выплаты подает организовавший похороны, в военкомат по месту жительства.

В-седьмых, нормы расходов денежных средств на изготовление намогильных соо-
ружений (надгробий) (плиты или стелы, постамента, цветника) и их установку за счет 
средств федеральных органов исполнительной власти, в которых погибший (умерший) 
проходил военную службу, в зависимости от последнего места ее прохождения: погиб-
шим (умершим) военнослужащим, проходившим военную службу по контракту, – до 
41196 рублей. (Военкомат по месту жительства)

Прим.! В п. 1 ст. 71 СК РФ предусмотрено, что родители, лишенные родительских прав, 
теряют все права, основанные на факте родства с ребенком, в отношении которого они 
были лишены родительских прав, в том числе право на получение от него содержания 
(ст. 87 данного кодекса), а также право на льготы и государственные пособия, установ-
ленные для граждан, имеющих детей.». В случае лишения родительских прав или ли-
шения права на выплаты в судебном порядке, данный родитель не сможет получить 
предусмотренные законом выплаты! 

Единовременные региональные от Правительства Тюменской области. 
1. Установить дополнительные меры социальной поддержки членам семей  граждан, 

принимавшим участие в специальной военной операции, проводимой на территориях 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины, погибших 
(умерших) при участии в специальной военной операции, проживающим в Тюменской 
области на дату гибели (смерти) участников специальной военной операции в форме 
единовременной выплаты в размере 3000000 рублей - семье погибшего (умершего) 
военнослужащего, лица, проходившего службу в войсках нацвардии РФ и имевшего 
специальное звание полиции, гражданина, добровольно принимавшего участие в СВО в 
равных долях каждому члену семьи); родители; вдова, не вступившая в повторный брак; 
дети, не достигшие возраста 18 лет. (приём заявлений через Госуслуги Тюменской обла-
сти, в Фонде Защитники Отечества или в Центре ОМСП на Пермякова, 24/2).

2. 65 000 рублей - члену семьи погибшего (умершего) военнослужащего, лица, про-
ходившего службу в войсках нацгвардии РФ и имевшего специальное звание полиции, 
гражданина, добровольно принимавшего участие в специальной военной операции, 
иному родственнику или лицу, взявшему на себя обязанности по организации его по-
гребения, на его погребение. (беззаявительно)

Ежемесячные выплаты федеральные.
1. Ежемесячная денежная компенсация около 22 908,62 рублей (сумма индексируется) 

ежемесячно на всех членов семьи (супруга, состоящая на день гибели или признания 
безвестно отсутствующим или объявления умершим военнослужащего,  в зарегистриро-
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ванном браке с ним; родители; несовершеннолетние дети; дети старше 18 лет, ставшие 
инвалидами до 18 лет; дети до 23 лет, обучающиеся на очной форме обучения; лицо, 
признанное фактически воспитывавшим и содержавшим военнослужащего в течение 
не менее пяти лет до достижения ими совершеннолетия). (Заявление на выплаты по-
дают члены семьи и вышеуказанные категории граждан в Социальный фонд России по 
месту жительства.)

2. 2 283,11 рубля ежемесячно детям военнослужащих, погибших (умерших, объявленных 
умершими, признанных безвестно отсутствующими) при исполнении обязанностей воен-
ной службы (подают родители за детей в Социальный фонд России по месту жительства).

3. Пенсия по случаю потери кормильца около 50% от денежного довольствия ежеме-
сячно каждому нетрудоспособному члену семьи (рассчитывается индивидуально). По 
выбору подается через военкомат по месту жительства в МО РФ или п.4 ниже.

4. Страховая пенсия по случаю потери кормильца в случае гибели военнослужащего 
по призыву или гражданина, пребывавшего в добровольческом формировании, с до-
ведением общего дохода по неработающим пенсионерам до прожиточного минимума 
13290 рублей на 2024 год, на каждого нетрудоспособного члена семьи: 

-дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие возраста 18 лет либо 
достигшие возраста 18 лет и завершившие обучение по основным образовательным 
программам основного общего или среднего общего образования в организациях, осу-
ществляющих образовательную деятельность, на период до 1 сентября года, в котором 
завершено указанное обучение (далее - дети, достигшие возраста 18 лет и завершившие 
обучение), а также дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, обучающиеся по 
очной форме обучения по основным образовательным программам в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в иностранных организа-
циях, расположенных за пределами территории Российской Федерации, до окончания 
ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет или дети, 
братья, сестры и внуки умершего кормильца старше этого возраста, если они до дости-
жения возраста 18 лет стали инвалидами. При этом братья, сестры и внуки умершего 
кормильца признаются нетрудоспособными членами семьи при условии, что они не 
имеют трудоспособных родителей;

-один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего кормильца неза-
висимо от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра либо ребенок умершего 
кормильца, достигшие возраста 18 лет, если они заняты уходом за детьми, братьями, 
сестрами или внуками умершего кормильца, не достигшими 14 лет и имеющими право 
на страховую пенсию по случаю потери кормильца в соответствии с пунктом 1 настоя-
щей части, и не работают;

-родители и супруг умершего кормильца, если они достигли возраста 65 и 60 лет (соот-
ветственно мужчины и женщины) либо являются инвалидами;

-дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли возраста 65 и 60 лет (соот-
ветственно мужчины и женщины), либо являются инвалидами, при отсутствии лиц, кото-
рые в соответствии с законодательством Российской Федерации обязаны их содержать. 

Пенсия по случаю потери кормильца по государственному пенсионному обеспечению 
в случае гибели военнослужащего по призыву или гражданина, пребывавшего в добро-
вольческом формировании вследствие военной травмы, устанавливается на каждого 
указанного выше нетрудоспособного члена семьи погибшего (умершего) кормильца в 
размере 200% размера социальной пенсии (пп.1 п. 1 ст.18 Федерального закона № 166-
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ФЗ), что составляет с 01.04.2023 14306,66 рублей (16452,66 рублей с учетом районного 
коэффициента 1,15). Пенсия по случаю потери кормильца по государственному пенси-
онному обеспечению вследствие заболевания, полученного в период военной службы, 
на каждого нетрудоспособного члена семьи погибшего (умершего) военнослужащего 
- 150 процентов размера социальной пенсии (пп.1 п. 1 ст.18 Федерального закона № 
166-ФЗ) что составляет с 01.04.2023 10730 рублей (12339,50 рублей с учетом районного 
коэффициента 1,15).

Право на одновременное получение пенсии по случаю потери кормильца и пенсии по 
старости (инвалидности) при наличии соответствующих условий (достижение возраста, 
дающего право на пенсию по старости либо получение инвалидности) имеют:

- родители военнослужащих, проходивших военную службу по призыву, погибших 
(умерших) в период прохождения военной службы или умерших вследствие военной 
травмы после увольнения с военной службы (за исключением случаев, когда смерть во-
еннослужащих наступила в результате их противоправных действий);

- родители граждан, пребывавших в добровольческих формированиях, погибших 
(умерших) в период пребывания в добровольческих формированиях или умерших 
вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных в связи 
с исполнением обязанностей по контракту о пребывании в добровольческом форми-
ровании, после окончания действия контракта о пребывании в добровольческом фор-
мировании. родителям военнослужащих, проходивших военную службу по призыву, 
погибших (умерших) в период прохождения военной службы. 

-вдовы военнослужащих, погибших в период прохождения военной службы по призы-
ву вследствие военной травмы, не вступившие в новый брак; 

-вдовы (вдовцы) граждан, пребывавших в добровольческих формированиях, погиб-
ших (умерших) вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных в связи с исполнением обязанностей по контракту о пребывании в добровольче-
ском формировании, не вступившие в новый брак. 

Им могут устанавливаться пенсия по случаю потери кормильца, предусмотренная пун-
ктом 4 (с применением пункта 5) статьи 15 Федерального закона от 15.12.2001 № 166-
ФЗ, и любая другая пенсия, установленная в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации (за исключением страховой пенсии по случаю потери кормильца или 
социальной пенсии по случаю потери кормильца). Подают заявление вышеуказанные 
категории граждан в Социальный фонд России по месту жительства.

Ежемесячные выплаты региональные. 
Пособие назначается в размере 5 000 рублей в месяц каждому из родителей погибше-

го (умершего) военнослужащего, в том числе пребывавшего в добровольческом фор-
мировании, содействующем выполнению задач, возложенных на ВС РФ в ходе СВО, и 

заключившего с МО РФ контракт о пребывании в добровольче-
ском формировании (о добровольном содействии в выполнении 
задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Феде-
рации), сотрудника ОВД, лица, проходившего службу в войсках 
нацгвардии РФ и имевшего специальное звание полиции, вдове, 
каждому ребенку, не достигшему возраста 18 лет, проживающим 
в Тюменской области. Подают заявление вышеуказанные катего-
рии граждан в Социальный фонд России по месту жительства.



79

Ответ: Единовременная выплата членам семьи погибших военнослужащих, принимаю-
щих участие в СВО

Размер выплаты: 5 000 000, 00 руб.
Кому устанавливается:
- супруге (супругу), состоящая (состоящий) на день гибели (смерти) военнослужащего в 

зарегистрированном браке с ним; 
- родителям военнослужащего; 
- детям, не достигшим возраста 18 лет, или старше этого возраста, если они стали инва-

лидами до достижения ими возраста 18 лет, а также дети, обучающиеся в образователь-
ных организациях по очной форме обучения, - до окончания обучения, но не более чем до 
достижения ими возраста 23 лет;

- лицам, признанным фактически воспитывавшим и содержавшим военнослужащего 
или инвалида вследствие военной травмы в течение не менее пяти лет до достижения 
ими совершеннолетия;

Прим. При отсутствии членов семей единовременная выплата в размере 5 млн. рублей 
осуществляется в равных долях совершеннолетним детям военнослужащих, а при их от-
сутствии полнородным и неполнородным братьям и сестрам указанных военнослужа-
щих. Поправка по включению совершеннолетних детей была принята Указом Президента 
Российской Федерации от 08.04.2024 № 245 «О внесении изменений в некоторые указы 
Президента Российской Федерации». Сейчас все выплаты по гибели распространены на 
совершеннолетних детей в случае отсутствия других членов семьи, а потом уже братья и 
сестры! Если право на выплаты возникло до вступления в законную силу настоящего Указа 
Президента (08 апреля 2024 года), но выплата не произведена лицам, которые имели на 
неё право, она осуществляется с учётом настоящего Указа, а также с учётом других приме-
чаний к вопросу 85!

Единовременная выплата выплачивается в равных долях на всех членов семьи.
Какие документы необходимо представить:
- заявление каждого члена семьи погибшего (умершего) военнослужащего на получе-

ние единовременной выплаты. Несовершеннолетние дети военнослужащего включаются 
в заявление законного представителя;

- выписка из приказа об исключении погибшего (умершего) военнослужащего из спи-
сков личного состава воинской части;

- копия свидетельства о смерти военнослужащего;
- копии документов, подтверждающих родственную связь с военнослужащим;
- копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности детям погибшего 

(умершего) военнослужащего до достижения ими возраста 18 лет, для детей достигших 
возраста 18 лет, которые стали инвалидами до достижения этого возраста;

Вопрос № 87
Какой размер президентской единовременной выплаты 
членам семьи погибших военнослужащих, принимающих 
участие в СВО, кому выплачивается и какие документы 
необходимо представить? Какие еще категории граждан 
имеют право на выплату 5млн. рублей и 3 млн. рублей? 
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- справка образовательной организации, подтверждающей обучение по очной форме 
обучения, с указанием даты начала обучения - для детей погибшего (умершего) военнос-
лужащего в возрасте от 18 до 23 лет;

- копия решения органа опеки и попечительства о назначении опекуна (попечителя) - 
для опекуна (попечителя);

- копия решения суда о признании лица фактически воспитывавшим и содержавшим во-
еннослужащего в течение не менее пяти лет до достижения им совершеннолетия - для 
фактического воспитателя.

Документы необходимо представить в воинскую часть, где проходил военную службу 
военнослужащий, либо в военный комиссариат по месту жительства членов семьи погиб-
шего военнослужащего.

Основание: Указ Президента РФ от 5 марта 2022 г. № 98 (ред. от 06.06.2022) «О дополни-
тельных социальных гарантиях военнослужащим, лицам, проходящим службу в войсках 
национальной гвардии Российской Федерации, и членам их семей», Указ Президента 
Российской Федерации от 08.04.2024 № 245 «О внесении изменений в некоторые указы 
Президента Российской Федерации»,Приказ Министра обороны РФ от 22 апреля 2022 г. 
№ 236 (ред. от 10.07.2023)  «Об определении Порядка назначения и осуществления еди-
новременных выплат, установленных Указом Президента Российской Федерации от 5 
марта 2022 г. N 98 «О дополнительных социальных гарантиях военнослужащим, лицам, 
проходящим службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, и членам 
их семей», в Вооруженных Силах Российской Федерации».

Перечень Указов Президента, по которым устанавливаются категории лиц, в случае ги-
бели или увечья (ранения, контузии, травмы) которых, положены выплаты 5млн. и 3млн. 
рублей. 

1. Указ Президента РФ от 05.03.2022 № 98.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели участни-

ка СВО – военнослужащего, нацгвардии и участника добровольческого формирования. На 
выплату вправе рассчитывать члены семьи погибшего, указанные в Указе. В случае увечья 
(ранения, контузии, травмы) размер выплаты составит 3 млн рублей.

2. Указ Президента РФ от 18.04.2022 № 209.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели сотруд-

ника ФСБ, выполняющего задачи по охране государственной границы на участках, при-
мыкающих к районам проведения СВО. На выплату вправе рассчитывать члены семьи 
погибшего, указанные в Указе. При получении увечья (ранения, контузии, травмы) размер 
выплаты составит 3 млн рублей. Также установлено льготное исчисление выслуги лет – 
один день службы засчитывается как два.

3.Указ Президента РФ от 30.04.2022 № 247.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели волонте-

ров в ходе СВО. На выплату вправе рассчитывать члены семьи погибшего, указанные в Ука-
зе. В случае увечья (ранения, контузии, травмы) размер выплаты составит 3 млн рублей.

4. Указ Президента РФ от 29.12.2022 № 972
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели коман-

дированного на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Респу-
блики, Запорожской или Херсонской области. На выплату вправе рассчитывать члены семьи 
погибшего, указанные в Указе. При получении увечья (ранения, контузии, травмы) размер 
выплаты составит 3 млн рублей.
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5. Указ Президента РФ от 31.12.2022 № 996.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели прохо-

дившего военную службу в войсках нацгвардии, которые участвуют в охране госграницы 
в зоне СВО. На выплату вправе рассчитывать члены семьи погибшего, указанные в Указе. 
При получении увечья (ранения, контузии, травмы) размер выплаты составит 3 млн ру-
блей. Также установлено льготное исчисление выслуги лет – один день выполнения задач 
в зоне СВО засчитывается как два.

6. Указ Президента РФ от 24.05.2023 № 382.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели воен-

нослужащих спасательных воинских формирований, сотрудников федеральной противо-
пожарной службы и работников МЧС, выполнявших задачи на территориях новых регио-
нов России и Украины в период проведения СВО. На выплату вправе рассчитывать члены 
семьи погибшего, указанные в Указе. При получении увечья (ранения, контузии, травмы) 
размер выплаты составит 3 млн рублей.

7. Указ Президента Российской Федерации от 11 марта 2024 г. N 181.
Установлена единовременная выплата в размере 5 млн рублей в случае гибели граж-

данского персонала Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральным, государ-
ственным гражданским служащим и работникам федеральных органов, исполнительной 
власти (федеральных государственных органов), в которых федеральным законом пред-
усмотрена военная служба, органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений 
и органов уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органов принуди-
тельного исполнения Российской Федерации, органов федеральной фельдъегерской свя-
зи, таможенных органов Российской Федерации, организаций Федеральной таможенной 
службы. На выплату вправе рассчитывать члены семьи погибшего, указанные в Указе. 

При получении увечья (ранения, контузии, травмы) размер выплаты, получившему ране-
ние, составит 3 млн. рублей.

8. Указ Президента РФ от 06.06.2022 № 355.
Уточнены категории лиц, кому полагается единовременная выплата в размере 5 млн ру-

блей.
9. Указ Президента Российской Федерации от 08.04.2024 № 245 «О внесении изменений 

в некоторые указы Президента Российской Федерации». 
Во все вышеуказанные Указы внесена поправка: «При отсутствии членов семей едино-

временная выплата в размере 5 млн. рублей осуществляется в равных долях совершен-
нолетним детям военнослужащих, а при их отсутствии полнородным и неполнородным 
братьям и сестрам указанных категорий. Если право на выплаты возникло до вступления 
в законную силу настоящего Указа Президента (08 апреля 2024 года), но выплата не про-
изведена лицам, которые имели на неё право, она осуществляется с учётом настоящего 
Указа!
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Ответ: 
1. Размер выплаты: 5 000 000 руб.
Основание: Указ Президента РФ от 5 марта 2022 г. № 98 «О дополнительных социаль-

ных гарантиях военнослужащим, лицам, проходящим службу в войсках национальной 
гвардии Российской Федерации, и членам их семей», Приказ Министра обороны РФ 
от 22 апреля 2022 г. № 236 «Об определении Порядка назначения и осуществления 
единовременных выплат, установленных Указом Президента Российской Федерации 
от 5 марта 2022 г. N 98 «О дополнительных социальных гарантиях военнослужащим, 
лицам, проходящим службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, 
и членам их семей», в Вооруженных Силах Российской Федерации»)

2. Размер выплаты: 4 908 986 руб. 09 коп. 
Основание: Федеральный закон от 07.11.2011 № 306-ФЗ «О денежном довольствии 

военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат», Приказ Министра оборо-
ны РФ от 6 мая 2012 г. N 1100 «О Порядке выплаты в Министерстве обороны Россий-
ской Федерации единовременных пособий, предусмотренных частями 8 и 12 статьи 
3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. N 306-ФЗ «О денежном довольствии воен-
нослужащих и предоставлении им отдельных выплат».

3. Размер выплаты: 3 272 657 руб. 39 коп.
Основание: Федеральный закон от 28 марта 1998 г. № 52-ФЗ «Об обязательном го-

сударственном страховании жизни и здоровья военнослужащих, граждан, призван-
ных на военные сборы, лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних 
дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы, сотрудников 
учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, сотрудников войск нацио-
нальной гвардии Российской Федерации, сотрудников органов принудительного ис-
полнения Российской Федерации», Приказ Министра обороны РФ от 8 декабря 2022 г. 
N 755 «Об утверждении Порядка организации работы по обязательному государствен-
ному страхованию жизни и здоровья военнослужащих Вооруженных Сил Российской 
Федерации, граждан, призванных на военные сборы, граждан, уволенных с военной 
службы, а также форм документов, необходимых для реализации Федерального зако-
на от 28 марта 1998 г. N 52-ФЗ «Об обязательном государственном страховании жизни 
и здоровья военнослужащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц рядового 
и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, Государ-
ственной противопожарной службы, сотрудников учреждений и органов уголовно-ис-
полнительной системы, сотрудников войск национальной гвардии Российской Феде-
рации, сотрудников органов принудительного исполнения Российской Федерации».

Итого: 13 181 643 руб. 48 коп.

Вопрос № 88
В каком размере и какие нормативные документы уста-
навливают порядок выплаты членам семьи погибших 
военнослужащих, принимающих участие в СВО на феде-
ральном уровне?
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Ответ: Для подтверждения статуса члена семьи погибшего (умершего) ветерана бо-
евых действий необходимо получить соответствующее удостоверение. Действующим 
законодательством предусмотрен следующий порядок действий. 

Вопрос № 89
Как подтвердить статус члена семьи погибшего (умер-
шего) ветерана боевых действий из числа военнослужа-
щих и какие необходимо предоставить документы?

5.4.	 Льготы членам семьи погибших 
	 участников СВО

Источник: Правовой уголок офицера. 
Об удостоверении члена семьи погибшего (умершего) инвалида войны, участника 

Великой Отечественной войны и ветерана боевых действий.
Выдача удостоверений членам семьи погибшего (умершего) ветерана боевых дей-

ствий из числа военнослужащих, производится на основании личного заявления чле-
на семьи погибшего (умершего) или законного представителя члена семьи погибшего 
(умершего), поданного в форме документа на бумажном носителе либо в форме элек-
тронного документа в соответствии с установленными  требованиями уполномочен-
ными органами. Перечень этих органов перечислен в Постановлении Правительства 
РФ от 20.06.2013 № 519. 



84

Перечень документов, необходимых для получения удостове-
рения:

- заявление;
- копия паспорта (документа удостоверяющего личность);
- 2 фото 3 х 4 см;
- документы, подтверждающие факт гибели (смерти) ветера-

нов боевых действий, а также факт их участия в боевых действи-
ях, операциях, боевых заданиях, выполнении задач, работ, обе-

спечении боевых действий или выполнения специальных задач. 
Удостоверение выдается члену семьи погибшего (умершего) ВБД под роспись.
Выданные удостоверения регистрируются в книге учета удостоверений члена семьи 

погибшего (умершего) ветерана боевых действий. При получении удостоверения за-
конным представителем члена семьи погибшего (умершего) в книгу учета вносятся па-
спортные данные этого лица, а также реквизиты доверенности на получение удосто-
верения, оформленной в установленном порядке. В книге учета расписывается лицо, 
получившее оформленное удостоверение.

После слов «Предъявитель настоящего удостоверения - член семьи погибшего (умер-
шего) (нужное подчеркнуть) инвалида войны, участника Великой Отечественной вой-
ны и ветерана боевых действий» указывается номер подпункта и пункта или пункта 
статьи 21 Федерального закона «О ветеранах», в соответствии с которым гражданин 
относится к членам семьи погибшего (умершего).

Ответ: Меры социальной поддержки членов семьи погибшего 
ветерана боевых действий предусмотрены ст.21 Федерального 
закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ «О ветеранах». 

Меры социальной поддержки членов семьи погибшего вете-
рана боевых действий по ссылке: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5490/01b
0846d1db86ba544c34423f1aef7177df402f7/

Меры социальной поддержки, установленные для семей по-

Вопрос № 90
Какие меры поддержки предусмотрены по удостовере-
нию члена семьи погибшего (умершего) ветерана боевых 
действий?

гибших (умерших) ветеранов боевых действий, предоставляются нетрудоспособным 
членам семьи погибшего (умершего), состоявшим на его иждивении и получающим 
пенсию по случаю потери кормильца (имеющим право на ее получение) в соответствии 
с пенсионным законодательством Российской Федерации. Указанным лицам предостав-
ляются следующие меры социальной поддержки:

1) льготы по пенсионному обеспечению в соответствии с законодательством (приве-
дены ниже);

2) обеспечение за счет средств федерального бюджета жильем членов семей погиб-
ших (умерших) инвалидов боевых действий и ветеранов боевых действий, нуждающих-
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ся в улучшении жилищных условий и вставших на учет до 1 января 2005 года; 
3) сохранение права на получение медицинской помощи в медицинских организаци-

ях, к которым указанные лица были прикреплены при жизни погибшего (умершего) в 
период работы до выхода на пенсию, а также внеочередное оказание медицинской по-
мощи в рамках программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи в медицинских организациях, подведомственных федеральным 
органам исполнительной власти и исполнительным органам государственной власти 
субъектов Российской Федерации;

4) компенсация расходов на оплату жилых помещений и коммунальных услуг в разме-
ре 50 процентов:

- платы за наем и (или) платы за содержание жилого помещения, включающей в себя 
плату за услуги, работы по управлению многоквартирным домом, за содержание и те-
кущий ремонт общего имущества в многоквартирном доме, исходя из занимаемой со-
ответственно нанимателями либо собственниками общей площади жилых помещений 
(в коммунальных квартирах - занимаемой жилой площади), в том числе членам семьи 
погибшего (умершего), совместно с ним проживавшим;

- взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, но не 
более 50 процентов указанного взноса, рассчитанного исходя из минимального размера 
взноса на капитальный ремонт на один квадратный метр общей площади жилого по-
мещения в месяц, установленного нормативным правовым актом субъекта Российской 
Федерации, и занимаемой общей площади жилых помещений (в коммунальных квар-
тирах - занимаемой жилой площади), в том числе членам семьи погибшего (умершего), 
совместно с ним проживавшим;

- платы за холодную воду, горячую воду, электрическую энергию, потребляемые при 
содержании общего имущества в многоквартирном доме, а также за отведение сточных 
вод в целях содержания общего имущества в многоквартирном доме;

- платы за коммунальные услуги, рассчитанной исходя из объема потребляемых ком-
мунальных услуг, определенного по показаниям приборов учета, но не более норма-
тивов потребления, утверждаемых в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке. При отсутствии указанных приборов учета плата за коммуналь-
ные услуги рассчитывается исходя из нормативов потребления коммунальных услуг, 
утверждаемых в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

- оплаты стоимости топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для 
продажи населению, и транспортных услуг для доставки этого топлива - при прожива-
нии в домах, не имеющих центрального отопления. Обеспечение топливом семей по-
гибших (умерших) производится в первоочередном порядке.

Меры социальной поддержки по оплате жилых помещений и коммунальных услуг 
предоставляются лицам, проживающим в жилых помещениях независимо от вида жи-
лищного фонда.

Меры социальной поддержки по оплате коммунальных услуг предоставляются неза-
висимо от того, кто из членов семьи погибшего (умершего) является нанимателем (соб-
ственником) жилого помещения;

5) при наличии медицинских показаний преимущественное обеспечение по последне-
му месту работы погибшего (умершего) путевками в санаторно-курортные организации;

6) первоочередной прием в организации социального обслуживания, предоставля-
ющие социальные услуги в стационарной форме, в полустационарной форме, внеоче-
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редное обслуживание организациями социального обслуживания, предоставляющими 
социальные услуги в форме социального обслуживания на дому, супруги (супруга) по-
гибшего (умершего).

2. Независимо от состояния трудоспособности, нахождения на иждивении, получения 
пенсии или заработной платы меры социальной поддержки предоставляются:

1) родителям погибшего (умершего) инвалида войны, участника Великой Отечествен-
ной войны и ветерана боевых действий;

2) супруге (супругу) погибшего (умершего) инвалида войны, не вступившей (не всту-
пившему) в повторный брак;

3) супруге (супругу) погибшего (умершего) участника Великой Отечественной войны, 
не вступившей (не вступившему) в повторный брак;

4) супруге (супругу) погибшего (умершего) ветерана боевых действий, не вступившей 
(не вступившему) в повторный брак.

3. Меры социальной поддержки, установленные для членов семей погибших (умер-
ших) инвалидов боевых действий, распространяются на членов семей военнослужащих, 
лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, войск национальной 
гвардии, Государственной противопожарной службы, учреждений и органов уголов-
но-исполнительной системы, органов принудительного исполнения Российской Феде-
рации и органов государственной безопасности, прокуроров и следователей органов 
прокуратуры Российской Федерации, сотрудников Следственного комитета Российской 
Федерации, погибших при исполнении обязанностей военной службы (служебных обя-
занностей). Указанные меры социальной поддержки предоставляются членам семей 
военнослужащих, погибших в плену, признанных в установленном порядке пропавши-
ми без вести в районах боевых действий, со времени исключения указанных военнослу-
жащих из списков воинских частей.

Ответ: На федеральном уровне в области образования:
1. Вузы должны выделить 10% от общего числа бюджетных мест детям участников 

специальной военной операции. 
 Прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета за счет 

бюджета федерального, субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пре-
делах отдельной квоты осуществляется контрактников, добровольцев, военнослужащих 
и иных участников СВО, содействующих выполнению задач СВО, а также детей указан-
ных военнослужащих, участников СВО. 

Прием на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета за счет 
бюджета федерального, субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пре-
делах отдельной квоты осуществляется без проведения вступительных испытаний (за 
исключением дополнительных вступительных испытаний творческой и (или) професси-
ональной направленности) детей лиц, контрактников, добровольцев, военнослужащих 
и иных участников СВО, содействующих выполнению задач СВО, детей военнослужа-

Вопрос № 91
Какими льготами могут пользоваться члены семьи по-
гибших участникам СВО
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щих, погибших или получивших увечье (ранение, травму, контузию) либо заболевание 
при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей) в ходе специ-
альной военной операции (боевых действий на территориях иностранных государств) 
либо удостоенных звания Героя Российской Федерации или награжденных тремя орде-
нами Мужества. 

2. Право на переход с платного обучения на бесплатное имеет лицо, обучающееся в 
образовательной организации на основании договора об оказании платных образова-
тельных услуг, не имеющее на момент подачи заявления академической задолженно-
сти, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии од-
ного из следующих условий:

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих подаче за-
явления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;

б) отнесения к следующим категориям граждан:
-граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - инвалида 

I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 
установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации;

-женщин, родивших ребенка в период обучения;
-детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной опера-

ции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее - специальная военная 
операция);

-в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 
представителей) или единственного родителя (законного представителя).

6(1). Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи за-
явления на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, за-
долженности по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетные места, пе-
рераспределенные в соответствии с Правилами перераспределения вакантных мест, 
имеющихся в образовательной организации и финансируемых за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 
местных бюджетов, утвержденными постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 8 августа 2023 г. N 1292.

Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное бюджет-
ное место, представляет в образовательную организацию, в которой он обучается, заяв-
ление на переход на имя руководителя образовательной организации и документ, под-
тверждающий участие в специальной военной операции (в случае отсутствия в личном 
деле обучающегося).

3. На федеральном уровне в области предоставления жилья и жилищно-коммуналь-
ных услуг:

1) Члены семей военнослужащих, граждан, пребывавших в добровольческих форми-
рованиях, потерявшие кормильца, не могут быть выселены из занимаемых ими жилых 
помещений без безвозмездного предоставления им другого благоустроенного жилого 
помещения в случае прекращения членами семей трудовых отношений с соответствую-
щими организациями, за ними после гибели (смерти) военнослужащего, гражданина, 
пребывавшего в добровольческом формировании, сохраняется право на улучшение 
жилищных условий в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации.
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2) Ремонт индивидуальных жилых домов, принадлежащих членам семей военнослу-
жащих, потерявшим кормильца, осуществляется по нормам и в порядке, установлен-
ным Правительством Российской Федерации.

Настоящие Правила не распространяются на граждан, проживающих в жилых домах 
государственного и муниципального жилищных фондов, а также в жилых помещениях, 
находящихся в собственности граждан и расположенных в многоквартирных домах.

Право на получение средств, выделяемых из федерального бюджета на проведение 
ремонта жилых домов, имеют следующие категории граждан:

- члены семей военнослужащих, погибших (умерших) в период прохождения военной 
службы, в том числе при прохождении военной службы по призыву (действительной 
срочной военной службы). 

Члены семей принимают решение о необходимости проведения ремонта жилых 
домов добровольно и могут реализовать свое право на проведение ремонта за счет 
средств федерального бюджета 1 раз в 10 лет.

6. Норма общей площади жилого дома для расчета размера средств на проведение 
ремонта составляет:

33 кв. метра - на одиноко проживающего гражданина;
42 кв. метра - на семью, состоящую из 2 человек;
по 18 кв. метров - на каждого члена семьи, состоящей из 3 человек и более.
Порядок проведения и виды ремонта жилого дома устанавливаются членами семьи 

самостоятельно.
3) Размер компенсационных выплат определяется из расчета 60 процентов расходов 

по оплате пользования жилым помещением, содержания жилого помещения, взноса на 
капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, коммунальных и дру-
гих видов услуг (кроме услуг местной телефонной связи, оказанными с использованием 
квартирных телефонов, и абонентской платы за пользование радиотрансляционной 
точкой), составляющих долю членов семьи погибшего (умершего) военнослужащего, 
добровольца в составе общих расходов, приходящихся на всех граждан, зарегистриро-
ванных в жилом помещении.

Членам семьи возмещение расходов на оплату занимаемой общей площади жилых 
помещений независимо от формы собственности жилищного фонда в пределах регио-
нального стандарта нормативной площади жилого помещения, используемой для пре-
доставления социальной поддержки (в коммунальных квартирах - на оплату занимае-
мой жилой площади), в размере 60 процентов от установленных тарифов.

К членам семей погибших (умерших) военнослужащих, добровольцев относятся:
а) вдовы (вдовцы), за исключением вступивших в новый брак;
б) несовершеннолетние дети;

в) дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими 
возраста 18 лет;

г) дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в организациях, осу-
ществляющих образовательную деятельность, по очной форме;

д) граждане, находившиеся на иждивении погибшего (умершего) 
военнослужащего, добровольца.

https://sfr.gov.ru/grazhdanam/social_support/mery_podderzhki/
Military_families/compensation/ (СФР)
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4. На федеральном уровне в области кредитных обязательств: 
В случае гибели (смерти) военнослужащего, если он погиб (умер) при выполнении 

задач в период проведения специальной военной операции либо позднее указанного 
периода, но вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полу-
ченных при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции, а 
также в случае признания военнослужащего инвалидом I группы в порядке, установ-
ленном законодательством Российской Федерации, обязательства военнослужащего 
по кредитному договору прекращаются. Причинная связь увечья (ранения, травмы, 
контузии) или заболевания, приведших к смерти военнослужащего или признанию 
военнослужащего инвалидом I группы в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, с выполнением им задач в ходе проведения специальной во-
енной операции устанавливается военно-врачебными комиссиями и (или) федераль-
ными учреждениями медико-социальной экспертизы».

В вышеперечисленных случаях, обязательства членов семьи военнослужащего в от-
ношении заключенных ими кредитных договоров прекращаются. А если на стороне 
заемщика, являющегося этим военнослужащим есть совершеннолетние дети, родите-
ли или усыновители военнослужащего, участвующих в обязательстве по кредитному 
договору на его стороне, такие кредитные обязательства прекращаются, проще гово-
ря, их кредиты погашаются.

5. На федеральном уровне в области трудовых отношений:
1) Расторжение трудового договора с супругой (супругом) погибшего(умершего) ве-

терана боевых действий, не вступившей (не вступившим) в повторный брак, по иници-
ативе работодателя не допускается в течение одного года с момента гибели (смерти) 
ветерана боевых действий (за исключением увольнения по основаниям, предусмо-
тренным пунктами 1, 5-8, 10или 11 части первой статьи 81 или пунктом 2 статьи 336 
трудового кодекса).»;

2) По семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам работнику по 
его письменному заявлению может быть предоставлен отпуск без сохранения зара-
ботной платы, продолжительность которого определяется по соглашению между ра-
ботником и работодателем.

Работодатель обязан на основании письменного заявления работника предоставить 
отпуск без сохранения заработной платы:

родителям и женам (мужьям) военнослужащих, сотрудников органов внутренних 
дел, федеральной противопожарной службы, таможенных органов, сотрудников уч-
реждений и органов уголовно-исполнительной системы, органов принудительного 
исполнения, погибших или умерших вследствие ранения, контузии или увечья, по-
лученных при исполнении обязанностей военной службы (службы), либо вследствие 
заболевания, связанного с прохождением военной службы (службы), - до 14 кален-
дарных дней в году. 

В удобное для них время!
6. На федеральном уровне в области оздоровительного отдыха детей: 
Один раз в год на проведение оздоровительного отдыха обучающихся по основным 

общеобразовательным программам (за исключением образовательных программ 
дошкольного образования) детей военнослужащих, лиц, проходящих службу в вой-
сках национальной гвардии РФ и имеющих специальные звания полиции, сотрудни-
ков ОВД, (далее - военнослужащие (сотрудники), ставших инвалидами вследствие 
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военной травмы, погибших (умерших), пропавших без вести 
при исполнении обязанностей военной службы (служебных 
обязанностей) по контракту (далее - выплата). Выплата произ-
водится одному из родителей или иных законных представи-
телей детей в размере 23568,9 рубля (на каждого ребенка) по 
месту получения пенсии. 

Кроме вышеуказанных мер поддержки членов семьи погиб-
ших участников СВО, можно еще изучить статьи 24, 25 Феде-
рального закона 76-ФЗ, которые касаются отдельных категорий 

членов семьи погибших участников СВО и отдельных категорий погибших участников 
СВО. Если будут вопросы, пишите нам ВКонтакте. https://vk.com/id46611988

Региональные:
Оздоровление, детский отдых: 
1. Детские путевки в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской об-

ласти предоставляются проживающему (-им) в Тюменской области ребенку (детям) 
в возрасте от 7 до 17 лет (включительно) без сопровождения. В рамках настоящего 
постановления ребенку предоставляется не более одной путевки в 2024 году.

Путевки «Мать и дитя» в организации отдыха детей и их оздоровления Тюменской 
области предоставляются проживающему (-им) в Тюменской области:

а) ребенку (детям) в возрасте от 3 до 6 лет (включительно) с сопровождением одного 
из родителей (представителя) ребенка (детей). В рамках настоящего постановления 
допускается получение ребенком не более 1 путевки в 2024 году;

б) ребенку (детям) в возрасте от 7 до 17 лет (включительно) с сопровождением одно-
го из родителей (представителя) ребенка (детей) при наличии у ребенка (детей) меди-
цинских показаний к сопровождению. В рамках настоящего постановления допускает-
ся получение ребенком не более 1 путевки в 2024 году.

Категории, дети: а) принимающих участие в СВО б) принимающих (принимавших), 
получивших ранение, в) погибших, - военнослужащих, лиц, проходящих (ивших) служ-
бу в войсках нацгвардии РФ и имеющих специальное звание полиции, граждан РФ, 
добровольцев, мобилизованных в соответствии с Указом Президента РФ от 21.09.2022 
N 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации»;

Продолжительность путевки в смену составляет 14 календарных дней.
2. Предоставление оздоровительных путевок в АУСОНТО и ДПО «Региональный 

центр активного долголетия, геронтологии и реабилитации» (Красная гвоздика), сле-
дующим категориям граждан, проживающим в Тюменской области, нуждающимся по 
медицинским показаниям в оздоровлении: 

граждане, достигшие возраста 60 лет и 55 лет (мужчины и женщины соответственно),   
являющиеся членами семей (родители, супруги) погибших военнослужащих, лиц, про-
ходивших службу в войсках нацгвардии РФ и имевших специальное звание полиции, 
принимавших участие в СВО, граждан РФ - добровольцев, мобилизованных по Указу 
Президента РФ от 21.09.2022 N 647 «Об объявлении частичной мобилизации в РФ;. 
Вышеуказанные граждане обеспечиваются бесплатной оздоровительной путевкой на 
14 календарных дней (в рамках специализированного заезда).

3. Бессрочно для членов семьи погибших участников СВО! Льготы и компенсации по 
постановлению Правительства Тюменской области от 21.10.2022 № 750-п «О социаль-
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ной поддержке семей военнослужащих, проходящих военную службу в Вооруженных 
силах Российской Федерации и принимающих участие в специальной военной опера-
ции». Перечислены в разделе 4 «ЧЛЕНЫ СЕМЬИ УЧАСТНИКА СВО». 

4. Бесплатные парковки: Размещение транспортных средств на машино-местах плат-
ных парковок является платным, за исключением бесплатного размещения транспорт-
ных средств:

и) членов семей (родители, вдовы (вдовцы), не вступившие в новый брак) погибших 
(умерших) военнослужащих и иных лиц, указанных в нормативном правовом акте 
высшего исполнительного органа Тюменской области, устанавливающем дополни-
тельные меры социальной поддержки семей военнослужащих, проходящих (прохо-
дивших) военную службу в Вооруженных Силах Российской Федерации и принима-
ющих (принимавших) участие в специальной военной операции, но не более одного 
транспортного средства на одну семью. (пп. «и» введен постановлением Администра-
ции города Тюмени от 05.07.2023 N 96-пк)

5. Возмещение расходов на внутридомовую газификацию. Семьи погибших участни-
ков СВО из Тюменской области и их семьи получили право на возмещение расходов по 
газификации их жилья. Соответствующее постановление подписал губернатор регио-
на Александр Моор. Максимальная сумма поддержки — 130 000 рублей.

«Приложение дополнить подпунктом следующего содержания: „лица, принимаю-
щие (принимавшие) участие в специальной военной операции, лица, призванные на 
военную службу по мобилизации, а также члены их семей“».

Возмещение расходов на газификацию жилья теперь положено и участникам спецо-
перации, а также их семьям. Согласно региональному законодательству, размер под-
держки на установку внутридомового оборудования будет равняться его фактической 
стоимости, но не более 130 000 рублей.

6. Бесплатное питание в школе. Бесплатное питание в школьных лагерях. Распоряже-
ние мэра города Тюмени Кухарука Р.Н.

7. Освобождение от транспортного налога:
Статья 1 Часть 5. От уплаты налога освобождаются следующие категории налогопла-

тельщиков:
19.9) члены семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников Великой От-

ечественной войны, ветеранов боевых действий, признаваемые таковыми в соответ-
ствии с Федеральным законом от 12.01.1995 N 5-ФЗ «О ветеранах», - за один легковой 
автомобиль с мощностью двигателя до 150 л.с. (до 110,33 кВт) включительно;
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Филиалы Фонда «Защитники Отечества» 
Уральский федеральный округ 
Тюменская область, Тюмень, пер. Приисковый, д. 12
Режим работы: 9:00-18:00
Тел: +7 (345) 269-69-02

Курганская область, Курган, ул. Володарского, д. 105
Режим работы: 9:00-18:00
Тел: +7 (951) 263-80-17

Свердловская область, Екатеринбург, ул. Малышева, д. 31Д
Режим работы: 9:00-18:00
Тел: +7 (343) 227-49-69

Челябинская область, Челябинск, отдельное здание на 
ул. Университетская Набережная 123.

Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Ханты-Мансийск, ул. Энгельса, 
д. 45, помещение 3
Режим работы: 9:00-18:00
Тел: +7 (3467) 36-00-44

Ямало-Ненецкий автономный округ, Салехард, ул. Республики, д. 73
Режим работы: 9:00-18:00
Тел: 8 (349) 225-21-05

ТЕЛЕФОННЫЙ СПРАВОЧНИК
Вебинар кандидата юридических наук 

Андрея Щербинина на тему:
«Механизм правовой защиты и помощи участникам СВО 

и примеры. Контакты организаций»
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Контакты по вопросам СВО - Тюменская область
Фонд «Защитники Отечества» Тюмень, пер. Приисковый, д. 12
Тел: 8 (345) 269 69 02

Социальный фонд РФ (СФР) 
Тел:  8-800-100-00-01
Режим работы: пн-пт с 8:00 до 17:00

Прокуратура
Тел:  +7 (3452) 34-53-54
Военная прокуратура 
Тел: +7 (3452) 64‒76‒24, +7 (3452) 64‒75‒88
Военный следственный отдел по Тюменскому гарнизону: 
Тюмень, ул. Ямская улица, 77 к2/1. 
Тел: +7 (3452) 43-36-45.

Департамент социального развития Тюменской области 
Тел: (3452) 502-649

Военный комиссариат Тюменской области, Тюмень, 
ул. Республики, д. 2 дежурный 791910.

Пункт отбора на военную службу по контракту 
Тюмень, ул. Республики д. 2. 
Тел: 8 (3452) 79-19-05, 117.

Военная/гарнизонная комендатура, Тюмень, ул. Ратная, 1а. 
Тел: +7 (3452) 76-67-60.

Государственное казенное учреждение Тюменской области
«Центр обеспечения мер социальной поддержки»
(ГКУ ТО «Центр МСП»)
Тюменская область, Тюмень, ул. Пермякова, дом 24/2
Адрес электронной почты: centrmsp72@obl72.ru 
Режим работы: 8:45-18:00, пятница 9:00 -17:00

Управление соцзащиты Тюмени и Тюменского района, приёмная, 502954. 
Тюмень, ул. 50 лет ВЛКСМ, 27.
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Контактная информация СОГАЗ для военнослужащих МО
Единый Федеральный бесплатный круглосуточный телефонный номер АО 
«СОГАЗ»: 8-800-333-0-888
Для уточнения статуса дела, поступления документов в страховую компанию, 
консультации по перечню документов просьба направлять запрос с соответ-
ствующей темой в адрес zaprosMO@sogaz.ru.
Для передачи скан-копий реквизитов или документов, удостоверяющих 
личность, просьба направлять письма с соответствующей темой в адрес 
minoborony@sogaz.ru.
Почтовый адрес АО «СОГАЗ» для отправки документов: 
107078, г. Москва, пр-т Ак. Сахарова, д. 10, АО «СОГАЗ», 
Управление урегулирования убытков по обязательному 
государственному личному страхованию.
Если Вы хотите самостоятельно передать пакет документов в офис 
АО «СОГАЗ», прием корреспонденции осуществляется по адресу:
г. Москва, Уланский переулок, д. 24, стр.1, АО «СОГАЗ», 
зона приема корреспонденции. 
График приема: понедельник - четверг: 09:00 до 18:00, пятница: с 09:00 до 
16:45, суббота и воскресенье – выходные дни

Военные комендатуры некоторых округов. 

1. Астраханская область:
Военная комендатура Астраханского гарнизона
Астрахань, ул. Савушкина, 40/1
Индекс: 414056
Тел:  +7 (8512) 25-80-30
Режим работы: пн-пт 8:30–18:00, перерыв 13:00–15:00; сб 9:00–11:30

2. Московская область:
Военная комендатура Балашихинского гарнизона
Балашиха, микрорайон Северный, 30,
Тел: +7 (495) 524-25-73
Режим работы: пн-пт 9:00–18:00; сб 9:00–13:00
Военная комендатура Реутовского гарнизона
Балашиха, микрорайон Дзержинского, 18
Тел: +7 (495) 524-62-63
Режим работы: пн-пт 8:30–18:00
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3. Алтайский край:
Комендатура Бийского гарнизона
Бийск, ул. Петра Мерлина, 56 
Тел: +7 (3854) 40-64-90
Режим работы: ежедневно, 9:00–18:00, перерыв 13:00–15:00

4. Приморский край
Военная комендатура Владивостокского гарнизона
Владивосток, ул. Верхнепортовая, 6 
Индекс: 690003
Тел: +7 (423) 241-41-83
Режим работы: ежедневно, 9:00–18:00, перерыв 13:00–15:00

5. Волгоградская область:
Военная комендатура Волгоградского гарнизона
Волгоград, ул. Рокоссовского, 117 
Индекс: 400012
Тел: +7 (8442) 39-12-68
Режим работы: пн-сб 8:30–17:30

5. Вологодская область:
Вологда, наб. 6-й Армии, 111, 
Индекс: 160000
Тел: +7 (8172) 54-49-05
Режим работы: пн-пт 9:00–18:00, перерыв 13:00–15:00

6. Воронежская область
Воронеж, ул. Вишневый пер., 26А, 
Индекс: 394031
Тел: +7 (473) 236-48-96, +7 (473) 236-64-84
Режим работы: ежедневно, 9:00–18:00, перерыв 12:30–14:30

7. Хабаровский край:
Военная комендатура Хабаровского гарнизона
Хабаровск, ул. Ленина, 34/46
Индекс: 680030
Тел: +7 (4212) 39-54-39, +7 (4212) 37-82-95
Режим работы: пн-пт 9:00–18:00
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8. Сахалинская область:
Военная комендатура территориального гарнизона острова Сахалин и мест-
ного Южно-Сахалинского гарнизона
Южно-Сахалинск, просп. Победы, 102А, 
Тел: +7 (4242) 42-53-76
Режим работы: пн-пт 8:30–18:00

9. Санкт-Петербург
Военная комендатура
Санкт-Петербург, Садовая ул., 3/5
Индекс: 191186
Тел: +7 (812) 571-81-04, +7 (812) 494-23-13
Режим работы: ежедневно, 9:00–18:00, перерыв 13:00–14:00

10. Ленинградская область
Военная комендатура
Гатчина, просп. 25 Октября, 44, 
Индекс: 188300
Тел: +7 (81371) 3-64-52
Режим работы: ежедневно, 10:00–17:00, перерыв 13:00–14:00

11. Москва:
Москва, Новая Басманная ул., 16, стр. 1, 
Индекс: 107078
Тел: +7 (499) 261-11-20, +7 (499) 267-55-23
Режим работы: пн-пт 9:00–18:00, перерыв 13:00–14:00; сб 9:00–14:00
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Много вопросов по поводу того, куда и в каком случае обращаться. 
Разъясняем ОСНОВНЫЕ вопросы:

Военкомат (военный комиссариат):
- любые вопросы по мобилизованным;
- любые вопросы по поводу без вести пропавших бойцов;
- любые вопросы по поводу погибших бойцов.

Военная/гарнизонная комендатура:
- все вопросы, связанные с проблемами в отпуске 
(по месту пребывания в отпуске);
- вопросы связанные с  СОЧ (самовольное оставление части);
- поиск адреса воинской части, если она располагается в зоне ответственно-
сти комендатуры. 

Военная прокуратура:
- претензии на бездействие любых органов;
- претензии на нарушение законных прав.

Военно-следственный отдел:
- розыскные действия в рамках поиска бойца;
- плен;
- грубое нарушение прав, требующее серьезного разбирательства (плюс к про-
куратуре);
- действия мошенников, иноагентов, вымогательство денег 
(в контексте службы бойца или его плена/пропажи без вести); 
- организация процедуры взятия ДНК. 

Воинская часть (командир):
- статус бойца;
- все вопросы текущей службы (к примеру, зарплата).
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СОЦИАЛЬНЫЙ СПРАВОЧНИК
УЧАСТНИКОВ СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ

И ЧЛЕНОВ ИХ СЕМЕЙ
В ВОПРОСАХ И ОТВЕТАХ.

Объясняем простыми словами
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